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Statut 

Fundacji Alternatywna Edukacja 
Tekst jednolity uwzględniający tekst pierwotny statutu z dnia 08-03-2021 r. 

zmiany uchwalone w dniu 28-04-2021 r., 
 zmiany uchwalone w dniu 02-02-2024 r. 
zmiany uchwalone w dniu 21.11.2024 r. 
zmiany uchwalone w dniu 25.02.2025 r. 

oraz zmiany uchwalone w dniu 12.01.2026 r. 

 
STATUT 

 
Fundacji Alternatywna Edukacja 

 
 
 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 

§1. 
 

1. Fundacja Alternatywna Edukacja, zwana dalej Fundacją, działa na podstawie Ustawy 

z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach oraz postanowień niniejszego Statutu. 

2. Fundacja została ustanowiona przez Marcelinę Rudol-Banaszkiewicz i Monikę Len- 

kiewicz zwane dalej Fundatorkami, aktem notarialnym sporządzonym przez Notariu- 

sza Annę Wiącek w Kancelarii Notarialnej w Krakowie, Oś. Na Lotnisku 10B/2 31- 

802 Kraków 

3. Fundacja posiada osobowość prawną. 

4. Siedzibą Fundacji jest miasto Kraków. 

5. Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w 

zakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów. Fundacja może prowadzić 

działalność także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

6. Fundacja jest utworzona na czas nieoznaczony. 

7. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy do spraw nauki i szkolnictwa wyż- 

szego. 

8. Fundacja może tworzyć oddziały, spółki, filie, zakłady, przystępować do spółek, 

a także łączyć się z innymi Fundacjami. 

9. Fundacja używa pieczęci wskazującej jej nazwę i siedzibę. 

10. Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki i przyznawać je wraz z innymi nagro- 

dami i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji, przy- 

czyniającym się do realizacji celów Fundacji. 
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CELE I ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI 

 
 

§2. 
 
Celem Fundacji jest: 

 
a) działalność oświatowa, w tym wspieranie działalności edukacyjno-oświatowej dzieci, 

młodzieży oraz studentów, 

b) upowszechnianie alternatywnych form nauki dla dzieci i młodzieży, 

c) wspieranie rozwoju talentów osób uzdolnionych, 

d) wspieranie rodziców w procesie edukacji swoich dzieci, 

e) wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli, 

f) promocja idei przedsiębiorczości i solidarności społecznej na wszystkich etapach roz- 

woju dzieci, młodzieży oraz dorosłych, 

g) działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy 

międzynarodowej, 

h) działalność kulturalna, w tym wspieranie rozwoju i upowszechnianie kultury, sztuki, 
tradycji w Polsce i zagranicą, 

i) przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu z systemu edukacji i porzucania go przez 

dzieci, młodzieży i dorosłych, 

j) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywanie szans tych rodzin i osób, wspieranie aktywizacji zawodowej, 

k) wyrównywanie szans osób w trudnej sytuacji życiowej, w szczególności osób w 

wieku emerytalnym oraz osób z niepełnosprawnościami, 

l) działalność na rzecz wsparcia seniorów poprzez wymianę doświadczeń oraz współ- 

pracę międzypokoleniową, 

m) działalność wspierająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, 

n) działalność w zakresie kultury fizycznej i sportu, w tym wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej i sportu, 

o) ochrona i promocja zdrowego stylu życia i aktywnego wypoczynku, 

p) rozwijanie postaw ekologicznych wśród dzieci, młodzieży i ich rodzin, a także promo- 

cja turystyki w tym środowisku, 

q) wspieranie działalności charytatywnej i dobroczynności, 

r) promocja i organizacja wolontariatu, 

s) wzmacnianie sektora organizacji pozarządowych w życiu publicznym. 

t) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony 
praw dziecka. 
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§3. 
 
Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

 
a) uruchomienie i prowadzenie: niepublicznych szkół podstawowych, niepublicznych 

przedszkoli oraz alternatywnych szkół podstawowych, 

b) organizowanie i prowadzenie akcji edukacyjnych, w tym targów i pikników, 

c) organizowanie i prowadzenie warsztatów, seminariów, debat, szkoleń, konsultacji i 

konferencji, 

d) współpraca ze środowiskami, instytucjami działających na rzecz edukacji i oświaty, 

w tym podmiotów z sektora publicznego, prywatnego oraz pozarządowego, 

e) prowadzenie działań informacyjnych, popularyzacyjnych, ewaluacyjnych, naukowych 

i badawczych, 

f) prowadzenie działalności wydawniczej, 

g) przygotowywanie i wydawanie programów, opracowań, analiz i sondaży oraz publika- 

cji, 

h) przygotowywanie, produkcja oraz rozpowszechnianie materiałów audio i video, 
i) organizowanie wypoczynku wakacyjnego, w tym kolonii, półkolonii i wyjazdów dla 

dzieci i młodzieży, 

j) organizacja oraz prowadzenie konkursów edukacyjnych i wymian uczniowskich oraz 

wizyt studyjnych i staży, 

k) finansowanie oraz dofinansowanie nagród i stypendiów, 

l) prowadzenie poradnictwa metodycznego i wychowawczego, 

m) promowanie i organizowanie wolontariatu, 

n) inne formy działalności służące realizacji celów statutowych. 

 
§4. 

Dla realizacji celów, Fundacja może prowadzić działalność statutową w formie odpłatnej 

i nieodpłatnej na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i wolontariacie. 

 

 
MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI 

 
§5. 

1. Fundacja używa pieczęci wskazującej jej nazwę i siedzibę. 
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2. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 1.000 zł (tysiąc złotych), 

wymieniony w akcie notarialnym o jej ustanowieniu oraz inne mienie nabyte przez 

Fundację w toku działania. 

3. Dochody Fundacji pochodzą z: 

a) darowizn, dotacji, grantów, zbiórek publicznych, spadków, zapisów oraz in- 

nych przysporzeń majątkowych na rzecz Fundacji dokonywanych przez 

krajowe oraz zagraniczne osoby prawne, przez osoby fizyczne lub jednostki 

organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej, 

b) dochodów z majątku Fundacji, 

c) odsetek kapitałowych i lokat bankowych, 

d) odpłatnej działalności pożytku publicznego, 

e) działalności gospodarczej 

f) innych źródeł, prawem przewidzianych. 
4. Całość przychodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie na 

działalność statutową. 

5. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd Fundacji jest zobowiązany 

złożyć oświadczenie o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, gdy w chwili 

złożenia tego oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku przewyższa długi 

spadkowe. 

6. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy kończy 

się 31.12.2021 r. 

7. W związku z podjęciem prowadzenia działalności gospodarczej z majątku 

Fundacji wydziela się środki majątkowe przeznaczone na jej prowadzenie 

w postaci kwoty pieniężnej w wysokości 1000zł (słownie: tysiąc złotych).  

8. Dodatkowe, poza określonymi w § 5 ust. 7, środki majątkowe Fundacji Zarząd 

przeznacza na prowadzenie działalności gospodarczej, w miarę potrzeb i z 

zastrzeżeniem postanowień statutu Fundacji, przepisów prawa i przestrzegając zasady, 

zgodnie z którą środki majątkowe Fundacji być wykorzystane na prowadzenie 

działalności gospodarczej Fundacji, nie więcej jednak niż w połowie. 

9. Fundacja prowadzi działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji jej 

celów. Fundacja prowadzi działalność gospodarczą wyłącznie jako dodatkową w 

stosunku do działalności pożytku publicznego, a nadwyżkę przychodów nad kosztami 

przeznacza na działalność pożytku publicznego zgodnie z obowiązującymi przepisami 

prawa. 

10. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w następującym przedmiocie: 
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a. 85.10.Z Placówki wychowania przedszkolnego 

b. 85.20.Z Szkoły podstawowe 

c. 77.40.A Działalność związana z dzierżawą i rejestracją nazw domen 

internetowych 

d. 77.40.B Pozostała dzierżawa własności intelektualnej i podobnych produktów, 

z wyłączeniem prac chronionych prawem autorskim 

e. 47.61.Z Sprzedaż detaliczna książek 

f. 47.62.Z Sprzedaż detaliczna gazet i pozostałych periodyków oraz artykułów 

papierniczych 

g. 47.79.A Sprzedaż detaliczna używanych lub antykwarycznych książek 

h. 60.39.Z Pozostała działalność związana z dystrybucją treści 

i. 85.59.B Kursy i szkolenia związane ze zdobywaniem wiedzy, umiejętności 

i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych 

j. 85.59.D Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 

k. 85.69.Z Działalność wspomagająca edukację, gdzie indziej niesklasyfikowana 

11. Fundacja nie prowadzi odpłatnej działalności pożytku publicznego i działalności 

gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu działalności. 

 
 
 

ORGANY I SPOSÓB ORGANIZACJI 

 
§6. 

1. Organem Fundacji jest Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem. 

2. Zarząd składa się z co najmniej dwóch członków, w tym Prezesa Zarządu powoływa- 

nych na czteroletnią kadencję – każdego z członków Zarządu powołuje się na od- 

rębną kadencję. 

3. Funkcję członka Zarządu można pełnić przez więcej niż jedną kadencję. 

4. Zarząd powoływany jest w następujący sposób: 

a) pierwszy skład Zarządu powołują Fundatorki; Fundatorki wskazują przy tym 

pierwszą osobę pełniącą funkcję Prezesa Zarządu oraz mogą wskazać pierwszą 

osobę pełniącą w Zarządzie funkcję Wiceprezesa Zarządu, 
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b) z zastrzeżeniem § 6 ust. 4 lit c) niniejszego Statutu, pozostałych członków Za- 

rządu powołuje Zarząd, przy czym przez pozostałych członków Zarządu rozu- 

mie się wszystkich kolejnych członków Zarządu, w tym zarówno osoby powo- 

ływane do Zarządu celem poszerzenia jego składu, jak i osoby powoływane do 

Zarządu w miejsce osób, których mandaty członka Zarządu wygasły, 

c) w przypadku wygaśnięcia mandatów wszystkich członków Zarządu, nowy 

skład Zarządu powoływany jest przez Fundatorki. 

5. Członkowie Zarządu wybierają spośród siebie osobę Prezesa Zarządu, mogą również 

wybrać osobę pełniącą w Zarządzie funkcję Wiceprezesa Zarządu. 

6. Fundatorki posiadają prawo do odwoływania członków Zarządu z ważnych powodów, 

za które uznaje się w szczególności: 

a) chorobę, ułomność lub utratę sił – powodującą trwałą niezdolność do sprawo- 

wania tej funkcji, 

b) nienależyte wypełnianie funkcji członka Zarządu, 

c) istotne naruszenie postanowień Statutu. 

7. Członkiem Zarządu nie może być osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestęp- 

stwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

8. Fundatorki mogą być członkami Zarządu, w tym pełnić w nim funkcję Prezesa Zarządu 

oraz Wiceprezesa Zarządu. O ile Statut nie stanowi inaczej, prawa i obowiązki wszyst- 

kich członków Zarządu opierają się na zasadzie ich równego statusu. 

9. Członkostwo w Zarządzie ustaje w przypadku: 

a) śmierci członka, 

b) złożenia przez członka pisemnego oświadczenia o rezygnacji z uczestnictwa w 

Zarządzie, na ręce Zarządu lub Fundatora, 

c) odwołania uchwałą Zarządu podjętą na posiedzeniu lub pisemnie, bezwzględną 

większością głosów oddanych, przy czym odwołanie może nastąpić wyłącznie 

z ważnych powodów, za które uznaje się w szczególności okoliczności okre- 

ślone w § 6 ust. 6 niniejszego Statutu, 

d) odwołania przez Fundatorki, w razie zaistnienia ważnego powodu, w oparciu o 

punkt 6. §6 niniejszego Statutu, 

e) powzięcia przez Fundację informacji o zaistnieniu przesłanki negatywnej peł- 

nienia funkcji określonej w punkcie 7. §6 niniejszego Statutu. 

10. Zarząd kieruje Fundacją i reprezentuje ją na zewnątrz. 
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11. Do kompetencji Zarządu należy w szczególności: 

a) realizacja celów statutowych Fundacji, 

b) opracowanie wieloletnich planów działania Fundacji określających długofalowe 

kierunki jej działania, 

c) sporządzanie rocznych planów pracy, budżetu i sprawozdań przewidujących 

i uwzględniających politykę inwestycyjną Fundacji i przychody uzyskiwane 

wskutek jej prowadzenia, 

d) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 

e) sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji, 

f) zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia, 

g) przyjmowanie darowizn, spadków, zapisów, subwencji i dotacji, 

h) opracowywanie i uchwalanie regulaminów i aktów wewnętrznych Fundacji, 

i) opracowywanie oraz zapewnianie wymaganej publikacji i zgłoszeń sprawozdań 

Fundacji. 

12. Odwołany członek Zarządu lub członek, który złożył rezygnację zobowiązany jest do 

udzielenia pozostałym członkom Zarządu wszelkich wyjaśnień i informacji dotyczą- 

cych pełnionej przez siebie funkcji, w szczególności dotyczących podjętych czynności 

faktycznych i prawnych. 

13. O ile Statut nie stanowi inaczej decyzje Zarządu są podejmowane w formie uchwał na 

posiedzeniach, zwykłą większością głosów oddanych, przy obecności przynajmniej po- 

łowy jego członków. 

14. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb i zwołuje je Prezes lub Wiceprezes 

Zarządu. 

15. Posiedzenia Zarządu zwołuje się zawiadamiając wszystkich członków Zarządu, za po- 

mocą listów poleconych lub przesyłek nadanych pocztą kurierską wysłanych co naj- 

mniej tydzień przed terminem posiedzenia. 

16. Dopuszczalne jest dokonanie zwołania poprzez wysłanie członkowi Zarządu, co naj- 

mniej trzy dni przed terminem posiedzenia, zaproszenia pocztą elektroniczną, jeżeli 

uprzednio wyraził pisemną zgodę na dokonywanie wobec niego korespondencji w tej 

formie, podając adres, na który korespondencja powinna być wysyłana. 

17. W zaproszeniu należy oznaczyć dzień, godzinę i miejsce posiedzenia oraz porządek ob- 

rad. Regulamin Zarządu może zawierać określenie dodatkowych sposobów zwoływania 
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posiedzeń Zarządu. Posiedzenie Zarządu może się odbyć bez formalnego zwołania, je- 

żeli wszyscy członkowie Zarządu są obecni, nikt z nich nie zgłosił sprzeciwu dotyczą- 

cego odbycia posiedzenia lub wniesienia poszczególnych spraw do porządku obrad. 

18. O posiedzeniu muszą być poinformowani wszyscy członkowie Zarządu. 

19. W posiedzeniach Zarządu mogą uczestniczyć z głosem doradczym zaproszeni goście 

(za zgodą wszystkich członków Zarządu). 

20. Zarząd może podejmować uchwały bez odbycia posiedzenia w drodze głosowania pi- 

semnego, a także w drodze głosowania za pośrednictwem poczty elektronicznej lub za 

pośrednictwem urządzeń umożliwiających jednoczesną komunikację pod warunkiem 

nie budzącej wątpliwości weryfikacji tożsamości uczestników. Uchwały podejmowane 

poza posiedzeniem zapadają zwykłą większością głosów oddanych. Uchwała Zarządu 

podjęta poza posiedzeniem jest ważna, jeżeli wszyscy członkowie Zarządu zostali po- 

wiadomieni o treści projektu uchwały. 

21. Z posiedzeń Zarządu Fundacji sporządza się sprawozdania i archiwizuje w biurze Fun- 

dacji. 

22. Członkowie Zarządu mogą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy lub świadczyć na 

rzecz Fundacji usługi na podstawie umów cywilnoprawnych. 

23. Członkowie Zarządu z racji pełnionej funkcji mogą otrzymywać wynagrodzenie. 

24. W umowach między Fundacją a członkiem Zarządu oraz w sporach z nim, Fundację 

reprezentuje pełnomocnik powołany jednomyślną uchwałą wszystkich członków Za- 

rządu. 

25. Do reprezentowania Fundacji, w tym do składania w jej imieniu oświadczeń woli 

w sprawach majątkowych, uprawniony jest Prezes Zarządu samodzielnie, Wiceprezes 

Zarządu samodzielnie lub wymagane jest współdziałanie co najmniej dwóch członków 

Zarządu, z tym zastrzeżeniem, że rozporządzenie prawem lub zaciągnięcie zobowiąza- 

nia o wartości przewyższającej kwotę 2 000,00 zł, wymaga łącznej reprezentacji przez 

co najmniej dwóch członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu albo Wiceprezesa Za- 

rządu, przy czym do składania oświadczeń woli w sprawach związanych z umowami o 

pracę, umowami zlecenia i umowami o dzieło zarówno Prezes Zarządu, jak i Wicepre- 

zes Zarządu uprawnieni są samodzielnie, bez względu na wysokość zobowiązań z tych 

umów wynikających. 

26. Zarówno Prezes Zarządu jak i Wiceprezes Zarządu są uprawnieni do samodzielnego 

prowadzenia spraw Fundacji. Każdy z pozostałych członków Zarządu może prowadzić 
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bez uprzedniej uchwały Zarządu wyłącznie sprawy nieprzekraczające zakresu zwy- 

kłych czynności Fundacji. 

27. Za czynności przekraczające zakres zwykłych czynności uważa się w szczególności: 

a) nabycie oraz zbycie nieruchomości lub prawa użytkowania wieczystego, 

b) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego, 

c) zawarcie umowy kredytu albo pożyczki, 

d) przejęcie długu, uznanie długu, zwolnienie z długu, przystąpienie do długu, 

e) zawarcie umowy poręczenia lub zawarcie innej podobnej umowy, 

f) zaciągnięcie innych zobowiązań przekraczających wartość 2 000,00 zł. 
 

 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 
§7 

1. Decyzje w sprawie zmiany statutu podejmuje Zarząd Fundacji uchwałą podjętą na po- 

siedzeniu bezwzględną większością głosów oddanych. Zmiana statutu może dotyczyć 

wszystkich jego zapisów, w tym utworzenia obok Zarządu innych organów Fundacji i 

zmiany celów Fundacji. 

2. Fundacja może połączyć się z inną fundacją dla efektywnego realizowania celów. 

Uchwała w sprawie połączenia powinna zostać podjęta na posiedzeniu bezwzględną 

większością głosów oddanych. 

3. O otwarciu likwidacji Fundacji decyduje Zarząd w drodze uchwały podjętej na posie- 

dzeniu bezwzględnej większości głosów oddanych. 

4.  Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona 

lub w razie wyczerpania się jej środków. 

5. W przypadku podjęcia uchwały o otwarciu likwidacji, likwidatorami Fundacji, 

o ile uchwała ta nie stanowi inaczej, stają się członkowie Zarządu. Likwidatorzy po- 

winni zakończyć bieżące sprawy Fundacji, ściągnąć wierzytelności i wypełnić zobo- 

wiązania Fundacji. 

6. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przezna- 

czone mocą uchwały Zarządu na rzecz działających w RP organizacji o zbliżonych ce- 

lach. 

7. W przypadkach, w których niniejszy Statut zastrzega kompetencje dla Fundatorek i 
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nie stanowi inaczej, wykonywanie tych kompetencji wymaga współdziałania Fun- 

datorek. 

8. W razie śmierci jednej z Fundatorek, albo utraty przez jedną z nich zdolności do czyn- 

ności prawnych, kompetencje zastrzeżone niniejszym Statutem dla Fundatorek należeć 

będą do drugiej z nich. 

9. W razie śmierci lub utraty zdolności do czynności prawnych przez obie Fundatorki, 

kompetencje zastrzeżone niniejszym Statutem dla Fundatorek należeć będą do jednej 

lub dwóch osób wskazanych przez Fundatorki jako uprawnione do wykonywania tych 

kompetencji, a w razie braku takiego wskazania należeć będą do Zarządu. Każda 

z Fundatorek posiada uprawnienie do wskazania jednej osoby uprawnionej, o której 

mowa w zdaniu poprzednim. 

10. W przypadku wskazania dwóch osób uprawnionych do wykonywania kompetencji 

Fundatorek, do działania tych osób odpowiednie zastosowanie będą znajdowały za- 

warte w niniejszym Statucie postanowienia dotyczące wykonywania kompetencji 

przez Fundatorki. 

11. Przewidziane w niniejszym paragrafie oświadczenie o wskazaniu osoby uprawnionej 

lub osób uprawnionych do wykonywania kompetencji Fundatorek wymaga zachowa- 

nia formy pisemnej z podpisami notarialnie poświadczonymi pod rygorem nieważno- 

ści. 

12. Postanowienia punkt 8. oraz punkt 9. §7 niniejszego Statutu stosuje się odpowiednio 

w przypadku złożenia przez Fundatorkę wyraźnego i stanowczego oświadczenia 

o trwałym zrzeczeniu się wykonywania kompetencji zastrzeżonych niniejszym Statu- 

tem dla Fundatorek. 

 
 
 

Sporządzono w dniu 12-01-2026 roku. 
 
 

podpisy Członków Zarządu 


