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Podstawa prawna, na ktérej zostat opracowany Statut Niepublicznej Szkoty Podstawowe;j
Mata Finlandia w Krakowie:

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz.
900, 1672, 1718 12005)

e Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz.
2230 oraz z 2023 r. poz. 1234 1 2005)

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984,
1234, 1586, 1672 1 2005)

str. 3


https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/finanse-i-rachunkowosc/ustawa-z-7-wrzesnia-1991-r.-o-systemie-oswiaty-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1915-10023.html
https://www.portaloswiatowy.pl/finanse-i-rachunkowosc/ustawa-z-7-wrzesnia-1991-r.-o-systemie-oswiaty-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1915-10023.html
https://www.portaloswiatowy.pl/finanse-i-rachunkowosc/ustawa-z-7-wrzesnia-1991-r.-o-systemie-oswiaty-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1915-10023.html

% Mata Finlandia

Niepubliczna Szkota Podstawowa

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE. NAZWA I TYP SZKOLY

§1
1. Statut reguluje zadania, struktur¢ organizacyjna 1 sposoby dziatania szkoly
podstawowej, ktorej pelna nazwa brzmi: Niepubliczna Szkota Podstawowa Mata
Finlandia w Krakowie (zwana dalej szkotg) i ktéra jest szkota niepubliczng w rozumieniu
ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 900,
1672, 1718 1 2005).
2. Typ szkoty: szkota podstawowa.
3. Siedziba szkoty: ul. Wtadystawa Lokietka 194, 31-334 Krakow.
4. Cykl ksztatcenia w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mala Finlandia w Krakowie
trwa 8 lat.
§2
1. Osoby prowadzace szkote reprezentowane sg przez: Fundacja Alternatywna Edukacja
z siedziba w Krakowie przy ulicy Wiadystawa tokietka 194; 31-334 Krakow,
KRS 0000902504.
2. Nadzér pedagogiczny nad Niepubliczng Szkola Podstawowa Mata Finlandia
w Krakowie sprawuje Matopolski Kurator O$wiaty, z siedziba przy ulicy Szlak 73,
w Krakowie.
§3
1. Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczng Szkote Podstawowa Mala Finlandia
w Krakowie, z siedzibg przy ul. Wiadystawa tokietka 194 w Krakowie
2) osobach prowadzacych szkot¢ — nalezy przez to rozumie¢ Fundacj¢ Alternatywna
Edukacja z siedzibg przy ul. Wiadystawa tokietka 194 w Krakowie
3) dyrektorze szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Niepublicznej Szkoty
Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie
4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ Nauczycielki i Nauczycieli Niepublicznej
Szkoly Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie
5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ Uczennice 1 Ucznidw klas I - VIII Niepublicznej

Szkoly Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie
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6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ Rodzicow i Opiekunéw prawnych Uczennic
i Uczniéw Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad Uczennicami 1 Uczniami
Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie

7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Niepublicznej
Szkoly Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie

8) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie

9) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik -elektroniczny
LIBRUS obowigzujacy w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata Finlandia
w Krakowie

10) dniach — nalezy przez to rozumie¢ dni robocze

11)ustawie — Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718 1 2005)

12) ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991
r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 2230 oraz z 2023 r. poz.
12341 2005).

§4
1. Szkota uzywa okraglej pieczeci urzedowej i stempla zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisoOw prawa, w szczegdlnosci z Ustawy
— Prawo Oswiatowe 1 Ustawy o systemie oswiaty.
§6
Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:
1) edukacja, w tym ksztalcenie i wychowanie uczniéw, w tym udzielanie im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami

z niepelnosprawnos$ciami
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ksztaltowanie i rozwijanie w$rod uczniow kompetencji wspierajacych wszechstronny
rozw0j cztowieka i1 zapewniajacych przygotowanie do zycia we wspoOlczesnym
$wiecie

upowszechnianie wsrod ucznidow wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym
klimatycznej), prawnej i seksualnej

ksztaltowanie w$rod ucznidw postaw prodemokratycznych oraz zachegcanie ich do
brania aktywnego udzialu w zyciu spoteczno-politycznym panstwa i regionu
umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej

upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz
promowaniu ochrony zdrowia 1 jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym

1 psychicznym.

§7

Cele, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajacym, szkota realizuje w szczegodlnosci

poprzez nastepujace zadania:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

organizacj¢ obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

tworzenie warunkow do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia
stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie si¢

ksztaltowanie wsrdd uczniow umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalnej,
wspotpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wlasnego rozwoju,
ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory

nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej
organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen

wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi, samorzagdowymi, rzadowymi

1 innymi, w tym zrzeszeniami nieformalnymi

opracowywanie 1 wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego oraz

szkolnego zestawu programoéw nauczania.
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Pomoc psychologi%zsno — pedagogiczna

1. Szkota organizuje 1 udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich

rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest

dobrowolne.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom

polega na wspieraniu rodzicOow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych 1 dydaktycznych. Jest udzielana w formie porad, konsultacji,

warsztatow 1 szkolen.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia

2) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
ucznia

3) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym

4) rozpoznawaniu przyczyn trudnos$ci w nauce i niepowodzen szkolnych

5)podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mata Finlandia
w Krakowie

6) wspieraniu ucznidow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia oraz
udzielaniu informacji w tym zakresie.

4. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce oddziatu.

5. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢

rodzicéw ucznia.

6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda

realizowane, niezwlocznie informuje si¢ rodzicOw ucznia pisemnie.
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7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ m.in.: pedagog,
psycholog, logopeda.
8. Organizacja 1 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspolpracy z:
1)rodzicami uczniéw
2)poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi
3)placéwkami doskonalenia nauczycieli
4)innymi szkotami i placowkami
5)organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny
1 dzieci.
9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia
2)  rodzicéw ucznia
3) dyrektora szkoty
4)  nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem
5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j
6) pielegniarki szkolnej
7)  pracownika socjalnego
8) asystenta rodziny
9) kuratora sgdowego
10) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci
1 mlodziezy.
10. Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie:
1) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia ucznia
2) zajeé rozwijajacych umiejetnosé uczenia si¢
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych
4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zajeé
o charakterze terapeutycznym
5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem

ksztaltcenia i1 kariery zawodowe;j
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6) poradnictwa, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw i nauczycieli.

11. Zajecia z pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze 1 specjalistyczne organizowane dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce,
inne zajecia wspomagajace rozwdj dzieci i mlodziezy z zaburzeniami rozwojowymi oraz
dodatkowe zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym, w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych i migdzyklasowych.

12. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki
doskonalenia nauczycieli.

13. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zajg¢ nadal
organizowana 1 udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna m.in. poprzez

spotkania, konsultacje i porady.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

Osoby prowigzqce Szkole
1. Osoby prowadzace szkote (organ prowadzacy): Fundacja Alternatywna Edukacja
z siedziba w Krakowie przy ulicy Wiadystawa Lokietka 194, KRS 0000902504.
2. Osoby prowadzace szkole:
1) nadaja szkole Statut
2) powoluja i odwotuja dyrektora szkoty
3) ustalajg wysokos$¢ czesnego za nauke i wysokos¢ innych optat
4) zarzadzaja majatkiem szkoty
5) zatrudniaja i zwalniajg nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty
6) ustalaja zasady wynagradzania i premiowania nauczycieli i innych pracownikow
szkotly
7) zarzadzaja wewnetrzng organizacja szkoty.
3. Do kompetencji 0os6b prowadzacych szkote naleza:
1) zatwierdzanie uchwat rady pedagogicznej w sprawie innowacji i eksperymentdéw

pedagogicznych
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2) rozstrzyganie ewentualnych sporow mi¢dzy rada pedagogiczng a dyrektorem

3) rozpatrywanie odwotan uczniéw, badz ich rodzicéw od sankcji nalozonych na ucznia

za nieprzestrzeganie postanowien statutu

4) wprowadzanie zmian w statucie szkoty.

§10
Organy Szkoly
Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Samorzad Uczniowski.
§11
Dyrektor Szkoly
1. Dyrektora Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie powotuja

1)

2)

3)
4)

osoby prowadzace szkote, sposréd kandydatéw posiadajacych kwalifikacje
pedagogiczne do nauczania w szkolach podstawowych oraz do petnienia nadzoru
pedagogicznego.

Do obowigzkow dyrektora szkoty nalezy opracowanie dokumentoéw programowo-
organizacyjnych szkoty oraz kierowanie caloksztaltem dziatania szkoty, a w
szczeg6lnosci:

przyjmowanie ucznidw oraz prowadzenie ich spraw w oparciu o przepisy Ministra
Edukacji 1 Nauki, informowanie dyrektorow szkét rejonowych o realizowaniu przez
ich ucznidw obowigzku szkolnego w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata
Finlandia w Krakowie

kierowanie dzialalno$cia szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz, nadzorowanie
realizacji celow 1 zadan szkoty, o ktorych mowa w rozdziale II

petnienie funkcji przetozonego wszystkich pracownikéw szkoty

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stworzenie warunkéw do harmonijnego ich

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, wspoétdziatanie
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z samorzadem uczniowskim, jezeli samorzad funkcjonuje w szkole, rada
pedagogiczng i rodzicami uczniow

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalno$cia nauczycieli
1 wychowawcoéw, organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej
oraz jej ocenianie

6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli zgodnie z odpowiednim rozporzadzeniem
w zakresie obowigzujagcym dla szkot niepublicznych. Ocena pracy nauczyciela
dokonywana jest na podstawie odrebnego dokumentu — ,Regulamin okreslajacy
wskazniki oceny pracy nauczyciela w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata
Finlandia w Krakowie”

7) zurzedu petnienie funkcji przewodniczacego rady pedagogicznej

8) zapewnienie bezpieczenstwa i1 higieny pracy i nauki uczniom oraz pracownikom
szkotly, w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote

9) organizowanie wspoétdziatania z rodzicami

10)dbanie o powierzone przez osoby prowadzace szkole mienie placowki, S$ciste
realizowanie zadan wynikajacych z przepisdw o ochronie przeciwpozarowej

11) wnioskowanie do oséb prowadzacych szkote w sprawie rozwoju bazy materialno-
technicznej szkotly

12)udziat w realizacji zarzadzeh osob prowadzacych szkole¢ oraz uchwal rady
pedagogicznej, zgodnie z jej kompetencjami stanowigcymi i opiniujgcymi

13) okresowe informowanie osob prowadzacych szkote o wynikach jej dziatania,
prowadzenie ewaluacji wewnetrznych, analiza wynikow i formutowanie wnioskow

14) stworzenie warunkow do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzenie
i wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty

15) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych

16) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéow
nauczania, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej

17) podanie do publicznej wiadomosci Szkolnego Zestawu Podrgcznikoéw, ktore beda

obowigzywa¢ w kolejnym roku szkolnym
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18) publikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty w formie ogoélnodostepnej
ujednolicone teksty statutu szkoty, regulaminu samorzadu uczniowskiego,
regulaminu rady pedagogicznej

19) wykonanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych

20) wydawanie decyzji administracyjnych tzw. zarzadzen dyrektora

21) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu przeprowadzanego
w klasie 6smej.

3. Dyrektor szkoty odpowiada przed organem prowadzacym szkote za:

1) poziom uzyskiwanych przez szkote wynikdw nauczania i wychowania oraz za opieke
nad uczniami

2) zgodno$¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa o$wiatowego 1 niniejszego
statutu

3) rozwdj kadry pedagogicznej, w tym w szczegdlnosci proces awansu zawodowego
nauczycieli

4) przygotowanie, wprowadzenie 1 biezacg kontrolg¢ niezbednych instrukcji, procedur
oraz innej dokumentacji, w zakresie wymaganym przez wilasciwe sprawowanie
nadzoru pedagogicznego nad szkota niepubliczng

5) prowadzenie zgodnie z przepisami dokumentacji pracowniczej (w zakresie
okreslonym przez pracodawce) i uczniowskiej

6) bezpieczenstwo pieczeci 1 drukow $cistego zarachowania.

4. Dyrektor szkoly moze by¢ odwotany ze stanowiska:

1) przez osoby prowadzace szkole zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy

2) na wtasng prosbg.

5. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wyznaczony nauczyciel lub
wicedyrektor (jezeli zostal powotany).

6. Od decyzji dyrektora szkoty przystuguje prawo do odwotania si¢ zainteresowanych
stron do os6b prowadzacych szkote.

7. Dyrektor szkoty moze za zgoda Zarzadu Fundacji powota¢ wicedyrektora szkoty.
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§12
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ i wszechstronnego
rozwoju uczniom i pracy nauczycielom oraz wspiera rzetelng realizacj¢ programow
nauczania opartg o formulowanie wymagan edukacyjnych dostosowanych do potrzeb

1 mozliwosci ucznia.

3. Radg¢ Pedagogiczng tworzg i biorg udzial w jej zebraniach: dyrektor szkoty, wszyscy
pracownicy pedagogiczni, bez wzgledu na wymiar czasu pracy i forme zatrudnienia.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory przygotowuje

i prowadzi zebrania oraz odpowiada za zawiadomienie jej cztonkéw o terminie i
porzadku obrad.

5. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej co najmniej dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

6. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial, na zaproszenie jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej - goscie. Maja oni glos
doradczy.

7. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszosciag glosow w
obecnosci

co najmniej 2 cztonkdéw rady.

8. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane. Przed kolejnym zebraniem rady
pedagogicznej nalezy zapoznac si¢ z tresciag protokotu z poprzedniego spotkania

i zglasza¢ ewentualne uwagi, ktére w przypadku zasadnosci zostang uwzglednione

1 nanoszone.

9. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miar¢ biezacych

potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek Matopolskiego Kuratora Oswiaty,

str. 13



% Mata Finlandia

Niepubliczna Szkota Podstawowa

z inicjatywy dyrektora, osoéb prowadzacych szkotg, albo co najmniej 1/3 czlonkow rady

pedagogiczne;j.

10. Czlonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania informacji, ktore

moglyby naruszy¢ dobra osobiste ucznidw, ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych

pracownikow szkoty.

11. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) uchwalenie regulaminu wiasnej dziatalnosci

2) zatwierdzanie planow pracy szkoly formalnie wnoszonych przez dyrektora szkoty

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow

4) postanawianie o promowaniu uczniow do klasy programowo wyzszej w ciagu roku
szkolnego

5) postanawianie o promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

6) ustalenie szczegdtowych kryteriow oceniania zachowania uczniow

7) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w celu
doskonalenia pracy szkoty 1 doskonalenia zawodowego nauczycieli

8) opracowywanie i uchwalanie Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania

9) uchwalanie Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego

10) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych
godzin lekcyjnych

11) podejmowanie uchwaty w sprawie wniosku do 0s6b prowadzacych szkole
o0 przeniesienie ucznia do szkoty rejonowej droga administracyjng

12) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole, wymagajacych jednak uzgodnienia z 0s6b prowadzacych

13) wnioskowania do o0s6b prowadzacych szkolte o wprowadzenie zmian w statucie
szkoty

14) podejmowanie uchwat w sprawie zmian w statucie szkoty

15) podejmowanie uchwat w innych istotnych sprawach dla szkoty.

12. Rada Pedagogiczna ma prawo do opiniowania:

1) arkusza organizacyjnego szkoty

2) tygodniowego planu zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych w szkole

3) przydziatu godzin nauczania i innych czynno$ci nauczycieli
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Programu Wychowawczo — Profilaktycznego

indywidualnego programu nauki lub toku nauki

Szkolnego Zestawu Programow Nauczania 1 Szkolnego Zestawu Podrecznikdéw
wniosku o wydanie przez Poradni¢ Psychologiczno— Pedagogiczng lub
specjalistyczng opinii dotyczacej specyficznych trudnosci w uczeniu si¢

dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

przystapienie ucznia do egzaminu 6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego
indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych, jezeli
wcezesniej byt objety pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole, ze wzgledu
na specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, trudnosci adaptacyjne zwigzane z
wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji jezykowej lub

sytuacja dramatyczng lub traumatyczng.

13. W przypadku wstrzymania przez dyrektora szkoty realizacji uchwaty rady

pedagogicznej niezgodnej z przepisami prawa — sprawe rozstrzygaja osoby prowadzace

szkote lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w ciggu 14 dni (po niezwlocznym

powiadomieniu przez dyrektora szkoty w/w organow).

14. Szczegdlowe zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla odrebny dokument —

,Regulamin Rady Pedagogicznej Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mata Finlandia

w Krakowie”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

1.
2.

§13

Samorzad Uczniowski

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepisOw prawa oraz

1)
2)
3)
4)

w szczegblnosci:

wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ uczniom

proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty
przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego

wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego.

4. Opieke nad dzialaniami samorzadu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu

uczniowskiego.
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5. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu oraz szczegdlowe prawa i
obowigzki okresla dokument - , Regulamin Samorzadu Uczniowskiego Niepublicznej

Szkoly Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem.

§14

1. Organy, o ktorych mowa w § 10, wspotdziataja ze sobg poprzez biezace informowanie

pozostatych organdw o swojej dziatalnosci 1 jej planowanych kierunkach.
2. Poszczegblne organy mogg zgtasza¢ pozostatym organom swoje wnioski i uwagi co do
prowadzonej przez nich dziatalno$ci. Organ powinien ustosunkowac¢ si¢ do zgtoszonych
uwag bez zbg¢dnej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni.
3. Organy moga organizowa¢ wspolne narady i1 konsultacje.
4. Koordynowaniem wspolpracy organow zajmuje si¢ dyrektor szkoty.
§15
1. Spory pomigdzy organami rozwigzuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong sporu.
2. Spory, w ktdrych strong jest dyrektor szkoty, rozwigzuja osoby prowadzace szkote,
o ile nie zostang naruszone w ten sposdb kompetencje innych wtasciwych organow
m.in. przez:
1) przeprowadzenie indywidualnych rozméw wyjasniajacych z dyrektorem szkoty
1 druga strona w sporze
2) w razie konieczno$ci doprowadza do konfrontacji stron

3) po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego, jezeli strony nie dojda

do porozumienia, podejmuje decyzj¢ w sprawie.

3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy
pozostajace w sporze porozumialy si¢ miedzy soba w drodze mediacji, a gdy to nie jest
mozliwe, powinien rozstrzygnaé spor przy zachowaniu dalece idacej bezstronno$ci i
obiektywnosci, a takze z uwzglgdnieniem intereséw organdow pozostajacych w sporze.

4. W przypadku watpliwosci, ewentualnych uwag, zastrzezen dotyczacych wzajemnych
dzialan, osoby prowadzace szkole wystepuja do Matopolskiego Kuratora O§wiaty celem
uzyskania merytorycznych przestanek pozwalajacych na rzetelne i sprawiedliwe
rozstrzygniecie sporu.

5. W przypadku, jezeli przedmiotem sporu sg sprawy nie lezace w kompetencjach

Matopolskiego Kuratora O$wiaty osoby prowadzace rozstrzygaja spor wedlug swojej
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najlepszej wiedzy majac na uwadze dobro szkoty, uczniéow i ich rodzicow oraz kadry

pedagogiczne;j.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 16

Organizacja pracy szkoly

1. Niepubliczna Szkota Podstawowa Mata Finlandia w Krakowie realizuje cele i zadania
okreslone w ustawie i wydanych na jej podstawie przepisach wykonawczych oraz
w innych obowigzujacych uregulowaniach prawnych, a w szczegolnosci cele 1 zadania
sprecyzowane w statucie.

2. Szkota pracuje w godzinach 7:30 — 17:00.

3. Podstawe organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowig:

1) arkusz organizacji szkoty

2) plan finansowy szkoty

3) plan pracy szkoty

4) tygodniowy rozktad zajec

5) przydziat czynnoS$ci poszczegdlnym nauczycielom i pozostalym pracownikom.

4. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania oraz Szkolny Zestaw Podrecznikow, ktory
uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje calo$¢ dziatan szkoly z punktu
widzenia dydaktycznego

2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny, ktéory opisuje w sposodb catosciowy
wszystkie tresci i dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,
realizowane przez wszystkich nauczycieli.

5. Szkota prowadzi dzialalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacje:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

a) w klasach I-VIII jezyk angielski w réznych formach tematycznych, w zwickszonym
wymiarze godzin

b) w klasach I — VI dodatkowy, drugi jezyk obcy nowozytny - jezyk hiszpanski
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c) trening umiejetnosci spotecznych i kompetencji migkkich
d) trening efektywnej nauki
€) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci
f) =zajecia rewalidacyjne dla ucznidow z niepelnosprawnosciami
g) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej
h) zajecia etyki i religii w wymiarze 1 godziny tygodniowo
1) zajecia wychowania do zycia w rodzinie.
6. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada:
1) 8 sal lekcyjnych
2) sale zaje¢ ruchowych z dostgpem bezposrednim do szatni/przebieralni oraz
pomieszczenia dla nauczyciela prowadzacego wychowanie fizyczne/zajecia
sportowe
3) sekretariat szkolny
4) gabinet dyrektora
5) pokdj nauczycielski z we¢ztem socjalnym
6) jadalnig¢ i $wietlice
7) szatni¢
8) pomieszczenia kuchenki szkolnej ze zmywalnig naczyn stolowych
9) WC przystosowane dla osob niepetnosprawnych /WC ucznidw na wszystkich 3
kondygnacjach budynku
10) pomieszczenie gospodarcze 1 porzadkowe.
7. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku ucza si¢ wszystkich zaje¢ obowigzkowych,
okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania
1 programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego.
8. Liczba uczniéw w oddziale klas I - III oraz w oddziatach klas IV-VIII wynosi nie
wiecej, niz 16.
9. W zakresie danego etapu edukacyjnego cze$¢ zaje¢ edukacyjnych moze by¢

organizowania w klasach taczonych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
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10. Niektére zajgecia moga by¢ prowadzone w grupach miedzyoddzialowych oraz
miedzyklasowych.

11. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel — wychowaweca.

12. Uczniowie szkoty objeci sa rowniez opieka §wietlicowa, zwang dalej ,,§wietlica”.

13. Cele funkcjonowania $wietlicy szkolne;j:

1) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa: $wietlica szkolna ma na celu stworzenie
odpowiednich warunkéw, w ktorych uczniowie moga spedzac czas po lekcjach w
bezpiecznym i nadzorowanym $rodowisku,

2) stwarzanie warunkow do nacjonalnego wykorzystania czasu: zajecia §wietlicowe
umozliwiajg uczniom efektywne i konstruktywne spedzanie czasu po lekcjach, w
planie pracy przewidziane sg r6znorodne aktywnosci i zajgcia, takie jak pomoc w
odrabianiu lekcji, warsztaty, zajecia sportowe, artystyczne czy kulturalne,

3) integracja spoleczna: swietlica to miejsce, w ktérym uczniowie moga nawigzywaé
znajomosci, budowac relacje 1 rozwija¢ umiejetnosci spoteczne, wspolne
spedzanie czasu, uczestniczenie w grupowych dziataniach i zabawach sprzyja
integracji spolecznej i rozwijaniu umiejgtnosci wspotpracy,

4) wyrownywanie szans: dzigki udzielaniu wsparcia w odrabianiu lekcji 1 realizacji
zadan, uczniowie majg mozliwo$¢ nadrobienia brakéw w opanowaniu programu
nauczania i osiggania lepszych wynikow w nauce.

14. Szczegotowe zasady funkcjonowania $wietlicy szkolnej stanowi odrgbny dokument
,Regulamin §wietlicy Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie”.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

15. W czasie trwania godzin $§wietlicowych rodzice ucznidéw (prawni opiekunowie) maja
réwniez mozliwos¢ wykupienia dodatkowych zaje¢ z przedstawionej oferty.

16.Zajecia dodatkowe odbywaja si¢ wedlug ustalonego, do konca wrzesnia danego roku
szkolnego - harmonogramu zaje¢¢ dodatkowych.

17.Zajecia, o ktorych mowa w ust.16 dostosowane sa do potrzeb, zainteresowan i
uzdolnien ucznidéw.

18.Nauczyciele prowadza dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

19.Dokumentem potwierdzajacym dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza

szkoty wzgledem uczniow jest przede wszystkim dziennik elektroniczny LIBRUS.
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Korzystanie z dziennika elektronicznego zostato okreslone w odrebnym dokumencie —
,Regulaminie dziennika elektronicznego LIBRUS, funkcjonujacego w Niepublicznej
Szkole Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie”.

20. W szkole funkcjonuje ekosystem Google Workspace for Education, ktéry

stanowi podstawowe Srodowisko pracy cyfrowej. W jego ramach nauczyciele i uczniowie
korzystajag m.in. z:

1) Gmaila - szkolnej poczty elektronicznej,

2) Google Classroom - do prowadzenia zaje¢ (np. w przypadku nauczania zdalnego,
hybrydowego lub zawieszenia zaje¢ lekcyjnych), przekazywania materiatow i zadan,

3) Google Meet - do spotkan i prowadzenia zaje¢ w formie online (np. w przypadku
nauczania zdalnego, hybrydowego lub zawieszenia zaj¢¢ lekcyjnych),

4) Dysku Google - do przechowywania i udost¢pniania plikow,

5) Dokumentow, Arkuszy i Prezentacji Google - w celu tworzenia i wspolnej edycji
materialow,

6) Kalendarza Google - do planowania pracy i wydarzen,

7) Google NotebookLM - oparty na sztucznej inteligencji Al asystent badawczy i
narzedzie do zarzadzania wiedza.

21. Kazdy uczen uczacy si¢ w w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata Finlandia w
Krakowie, poczawszy od klasy 4 wzwyz posiada indywidualne konto umozliwiajace
korzystanie z powyzszych narzedzi Google, opisanych w ust.20.

22. Kazdy nauczyciel pracujacy w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata Finlandia w
Krakowie posiada indywidualne konto umozliwiajace korzystanie z powyzszych narzedzi
Google, opisanych w ust.20.

23. Dodatkowo Niepubliczna Szkota Podstawowa korzysta z portalu ZPE.gov.pl
(Zintegrowana Platforma Edukacyjna).

24. Kazdy uczen uczacy si¢ w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata Finlandia w
Krakowie posiada wiasny login, ktory zapewnia dostep do zasoboéw edukacyjnych oraz
materialow cyfrowych zgromadzonych na ZPE.

25. Kazdy nauczyciel zatrudniony w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata Finlandia
w Krakowie posiada wtasny login, ktoéry zapewnia dostep do zasobow edukacyjnych oraz
materiatéw cyfrowych zgromadzonych na ZPE.

26. W Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie wykorzystywane
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sa rowniez cyfrowe odzwierciedlenia podrgcznikow wydawnictwa MAC Edukacja.
Uczniowie majg takze dostep do systemu NEON - podreczniki z NowejEry, ktory
umozliwia korzystanie z elektronicznych wersji podrecznikow oraz dodatkowych

materialow edukacyjnych.

§17

Edukacja domowa

1. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota, o ktorym mowa w art. 37 — ustawy
Prawo Os$wiatowe. Zezwolenie, moze by¢ wydane, jezeli do wniosku o wydanie
zezwolenia dotgczono:
1) o$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym
2) zobowigzanie rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajace obowigzek szkolny do rocznych egzaminow klasyfikacyjnych.
2. Uczen spehiajagc odpowiednio obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymacé
$wiadectwo ukonczenia poszczegoélnych klas Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mata
Finlandia w Krakowie na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych
przez szkofle.
3. Egzamin przeprowadzany jest przez komisj¢ powotang przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolil na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkota.
4. Uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.
5. Uczen spetiajacy obowigzek szkolny poza szkola ma prawo uczestniczy¢
w dodatkowych, odptatnych zajeciach pozalekcyjnych w szkole.
6. Cofnigcie zezwolenia nastepuje:
1) na wniosek rodzicéw
2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdal rocznych egzamindw klasyfikacyjnych
3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.
7. Zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkola wydaje dyrektor w formie

decyzji administracyjne;.
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§18
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Pierwszy okres rozpoczyna si¢ w pierwszym
dniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych i trwa do ostatniego dnia przed wyznaczonym
dla wojewddztwa matopolskiego okresem ferii zimowych. Drugi okres rozpoczyna si¢
pierwszego dnia po zakonczeniu wyznaczonego dla wojewodztwa matopolskiego okresu
ferii zimowych i konczy si¢ z dniem zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.
2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.
3. Klasyfikacji srodrocznej dokonuje si¢ w ostatnim tygodniu pierwszego okresu.
4. Dyrektor szkolty moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢
dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze do 8 dni (uwzgledniajac egzaminy
6smoklasisty).
5. Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw
1 rodzicoOw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajeé

dydaktyczno -wychowawczych.

§19

Organizacja zaje¢¢ edukacyjnych

1. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami dotyczacymi
organizacji roku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku i realizowane sg w formie
stacjonarnej, chyba ze z odrebnych przepisow wynika obowigzek realizacji zajec¢
edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania si¢ na odleglos¢
(nauczanie zdalne). Zasady nauczania zdalnego, w tym wykorzystywane narzedzia i
zasady BHP, okre$li w zarzadzeniu dyrektor szkoly — z tym, Ze zarzadzenie to nie
moze narusza¢ przepisOw niniejszego statutu.

3. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali
gimnastycznej (z wylaczeniem zajg¢ prowadzonych w nauczaniu zdalnym).

4. Zajecia edukacyjne moga tez odbywac si¢ tez w innych miejscach, niz wskazano w

ust.3 w szczegdlnosci w placowkach kulturalno - oswiatowych, na otwartych
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boiskach i placach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji
w nich konkretnych zaje¢ edukacyjnych.

Ogolna liczbe godzin przedmiotow 1 zaje¢ obowigazkowych oraz dodatkowych w
szkole okresla si¢ w ramowym planie nauczania.

Szczegotowsa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla kalendarz roku szkolnego podany do wiadomosci rady pedagogicznej oraz
rodzicoOw 1ucznidéw na poczatku kazdego roku szkolnego.

Zajgcia obowigzkowe w szkole zaczynajg si¢ o godzinie 9:00, a koncza o godzinie
14:00 — 14:30 (klasy I — III). W uzasadnionych przypadkach zajecia obowigzkowe dla
klas I - IIl moga rozpoczyna¢ si¢ o godzinie 8:00, a konczy¢ o godzinie 15:00.
Zajgcia obowigzkowe w szkole zaczynaja si¢ o godzinie 8:30, a koncza o godzinie
14:30 (klasy IV — VIII). W uzasadnionych przypadkach zajecia obowigzkowe dla klas
IV - VIII moga rozpoczynac¢ si¢ o godzinie 8:00, a konczy¢ o godzinie 15:00.

Zajecia dodatkowe, pozalekcyjne dla klas I — VIII moga odbywac si¢ po zakonczeniu
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Dhugos$¢ przerw miedzy lekcjami (w tym dhugos¢ przerwy obiadowej i $niadaniowe;j)
ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z innymi organami.

Wszelkie wyjazdy 1 wycieczki muszg by¢ uzgodnione z dyrektorem szkotly, co
najmniej na 7 dni przed realizacja wycieczki.

Warunki organizacji wyj$¢, wycieczek 1 spacerow zawarte sg3 w odrgbnym
dokumencie - ,,Regulaminie wyjs$¢, spacerow i wycieczek Niepublicznej Szkoty
Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie”.

Zajgcia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym

terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub migdzynarodowych

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktdrych sa prowadzone zajecia

Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow

innego, niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach
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w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach

i placéwkach.
15. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 14, na okres powyzej dwoch
dni dyrektor szkoty organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 14.
16. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa
w ust. 14, sgrealizowane:
1) z wykorzystaniem narzg¢dzia informatycznego - dziennik elektroniczny LIBRUS
2) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane
informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem i rodzicem - platform internetowych Google
Meet oraz Google Classroom
3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub w inny sposob niz okre§lone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie
procesu ksztalcenia i wychowania.
17. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa w ust. 14 dyrektor szkoty informuje osoby
prowadzace 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
18. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty, za zgoda osob
prowadzacych i po wuzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, moze odstapi¢ od organizowania dla ucznidw zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa w ust. 14.
19. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa
w ust.14:
1) odbywaja sie¢ w godzinach zaje¢ prowadzonych na terenie placowki w formie
stacjonarnej, z uwzglednieniem przerw, zaje¢ dodatkowych oraz zajec¢
prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb psychofizycznych uczniow
2) odbywaja si¢ z wykorzystaniem platform internetowych Google Meet oraz Google
Classroom, dziennika elektronicznego LIBRUS, dzicki ktorym mozliwe jest
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przekazywanie/udostgpnianie  materialdw uczniom niezbgdnych do realizacji zaje¢
edukacyjnych

3) odbywaja si¢ z uwzglednieniem bezpiecznego uczestnictwa w nich ucznidw; sa
prowadzone naprzemiennie z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

20. Uczniowie potwierdzajg uczestnictwo w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ poprzez:

1) udzielanie odpowiedzi glosowych i/lub pisemnych na polecenie nauczyciela

2) uruchomienie kamery internetowe;.

21. W szkole prowadzac zaj¢cia z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odlegtos¢ szanuje si¢ sfere prywatnosci ucznia, uwzglednia si¢ warunki
techniczne i1 oprogramowanie sprzgtu stuzacego do nauki, przy czym zwraca si¢
szczegllng uwage, czy sytuacje braku kontaktu z uczniem z w/w powodow sa
incydentalne, czy nie s3 normg i sposobem wykorzystania sytuacji, by w zaje¢ciach nie
uczestniczy¢. O wyzej zaistniatych przypadkach informuje si¢: wychowawce klasy,
pedagoga szkolnego, rodzicow ucznia, dyrektora szkoty 1 podejmuje si¢ dziatania
naprawcze.

22. Ocenienie uczniéw podczas prowadzenia zajec¢ na odleglo$¢ okreslaja inne paragrafy
niniejszego statutu.

23. Nauczyciele prowadza dokumentacj¢ zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

§ 20

Organizacja zajec religii/etyki

1. Szkota organizuje nauke¢ religii/etyki dla ucznidow, ktorych rodzice zloza takie
zyczenie w formie pisemnego o§wiadczenia (na okreslonym druku).

2. Rodzice moga poinformowa¢  szkote, takze w  formie pisemnego
o$wiadczenia, o ewentualnym wycofaniu wczesniej ztozonego os$wiadczenia
deklarujacego udzial ucznia w zajgciach z religii/etyki po zakonczeniu danego roku
szkolnego.

3. Uczniowie, ktorzy nie uczestnicza w zajeciach z religii lub etyki objeci sa zajgciami

opiekunczo - wychowawczymi lub biorg udzial w zaj¢ciach w innej klasie.
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Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wladze
koscielne.

Nauczanie etyki odbywa si¢ w oparciu o programy dopuszczone i zatwierdzone

do realizacji przez Ministerstwo Edukacji Narodowej oraz program autorski.
Nauczyciela religii zatrudniaja osoby prowadzace szkole zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie petni jednak obowiazkéw
wychowawcy klasy.

Nauka religii/etyki odbywa si¢ w wymiarze 1 godziny tygodniowo dla kazdego
oddzialu lub 1 godziny tygodniowo w grupie migdzyklasowej I - III /IV - VIII, gdy
uczestnictwo w zajeciach religii lub etyki w danym oddziale klasowym zadeklaruje
mniej niz siedmioro uczniéw.

Zajecia religii/etyki beda planowane bezposrednio przed lub po obowigzkowych
zaj¢ciach edukacyjnych ucznia. Mozliwe bedzie jednak odstgpienie od tej regulty — w
oddziatach szkoty podstawowej w ktorych wszyscy uczniowie uczgszczaja na lekcje
religii lub etyki. Pod uwage bedzie brany tu stan faktyczny na dzien 15 wrze$nia
danego roku szkolnego.

Roczna ocena zaje¢ z religii/etyki - nie wlicza si¢ do $redniej.

. Nauczyciel religii/etyki ma obowigzek wypelniania dziennika elektronicznego

LIBRUS oraz dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

Nadzoér pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania
prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego, na zasadach

okreslonych odrgbnymi przepisami.

§21

Organizacja zaje¢ z przedmiotu: edukacja zdrowotna

1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia z edukacji zdrowotne;j.

2. Udziat ucznia w zajeciach edukacji zdrowotnej nie jest obowigzkowy.
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3. Uczen nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoly
w formie pisemnej rezygnacje¢ z udziatu ucznia w zajeciach (na okreslonym druku) do 25
wrzesnia danego roku szkolnego.

4. Uczniowie, ktorych rodzice wypetnili rezygnacj¢ udziatu dziecka zajgciach edukacji
zdrowotnej, sa objeci zajeciami opiekunczo - wychowawczymi .

5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

6. Zajecia edukacji zdrowotnej bedg prowadzone w wymiarze 1 godziny tygodniowo

w kazdej z klas IV - VIII, przy czym zajecia beda realizowane w klasie VIII nie dtuzej
niz do konca stycznia danego roku szkolnego, z uwagi na przeprowadzany w maju
egzamin 0smoklasisty.

7. Zajecia sg organizowane w oddziatach albo w grupach miedzyoddziatowych liczacych
nie wigcej niz 24 uczniow.

8. W kazdym roku szkolnym przed przystgpieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia wraz z wychowawcg przeprowadza co najmniej jedno spotkanie
informacyjne z rodzicami uczniéw niepetnoletnich.

7. Uczniowi, ktéry uczestniczyl w zajeciach edukacji zdrowotnej na $wiadectwie
szkolnym wpisuje si¢ adnotacje: uczestniczyt/uczestniczyta.

8. Uczniowi, ktory nie uczestniczyt w zaje¢ciach z edukacji zdrowotnej nie wpisuje si¢ na

$wiadectwie zadnej adnotacji.

§22

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

1. W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego
koordynowaniem zajmuje si¢ doradca zawodowy.

2. Doradztwo zawodowe realizowane jest w oparciu o program przygotowany przez
nauczyciela — doradce zawodowego, dopuszczony przez dyrektora szkoty, po
zasigegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

3. Szkota prowadzi doradztwo =zawodowe dla uczniéw, przez prowadzenie
zaplanowanych 1 systematycznych dziatah majacych na w celu wspieranie ucznidéw w

procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania
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swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych w tym przygotowania do wyboru

kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu.

4. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmujg orientacj¢ zawodowa ktdra ma

na celu zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw

wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i

uzdolnien.

5. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII 1 VIII maja na celu

wspieranie ucznidow w procesie przygotowania ich do $§wiadomego i1 samodzielnego

wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan,

uzdolnien i1 predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i

rynku pracy.

6. Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sg w realizacje dzialan

zwigzanych z doradztwem zawodowym.

7. Szkota poczawszy od klasy VII organizuje zajecia z doradztwa zawodowego.

8. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sa w ramach:

1) zaj¢¢ z nauczycielem - doradca zawodowym dla uczniéw klasy VII 1 VIII (minimum
10 godzin lekcyjnych w ciagu roku szkolnego)

2) lekcji przedmiotowych i zastepstw w miarg potrzeb i mozliwosci szkoty

3) warsztatow pozalekcyjnych, targéw edukacyjnych i wycieczek

4) spotkan indywidualnych.

8. Nauczyciel doradztwa zawodowego wspolpracuje z rodzicami w zakresie
wzajemnego wsparcia uczniow w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej

edukacji.

§23
Dzialalno$¢ szkolnego wolontariatu
1. Szkola zapewnia mozliwo$¢ funkcjonowania wolontariatu ucznidéw przez caly rok
szkolny.
2. Szkota wspiera dzialania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegdlnosci
poprzez:
1) informowanie za posrednictwem nauczycieli i wychowawcoéw o dzialaniach

mozliwych do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich
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2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat

3) wyznaczanie przez dyrektora szkoly nauczyciela sprawujacego opiek¢ nad danymi
dzialaniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych uczniow

4) udostepnianie (w miar¢ mozliwos$ci) pomieszczen szkolnych na dzialania prowadzone
przez ucznidw w ramach wolontariatu

3. Szczegodtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania szkolnego wolontariatu reguluje
odrebny dokument — ,,Regulamin Szkolnego Wolontariatu Niepublicznej Szkoty

Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem szkotly.

§24

Organizacja biblioteki szkolnej

1. W szkole organizuje si¢ biblioteczki klasowe, ktore stuzg do wspierania realizacji
zadan dydaktyczno-wychowawczych bezposrednio na lekcjach.

2. Za organizacje biblioteczek klasowych odpowiedzialny jest wychowaweca klasy, ktory
wspotpracuje w tym zakresie z nauczycielami przedmiotow.

3. W szkole dziata biblioteka szkolna.

4. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkolng stuzaca realizacji programow
nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci i mlodziezy oraz
ksztatceniu i doskonaleniu nauczycieli, a takze realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicOow oraz w miar¢ mozliwosci,
wiedzy o regionie.

5. Prawa i obowigzki czytelnikoéw oraz zasady korzystania z ze zbioréw biblioteki
okresla odrgbny dokument - ,,Regulamin Biblioteki Niepublicznej Szkoty Podstawowe;j

Mata Finlandia”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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§ 25

Dzialalno$¢ innowacyjna

1. Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjna majaca na celu poszerzenie lub modyfikacje
zakresu realizowanych w szkotach celow i tresci ksztalcenia, wychowania lub opieki albo
poprawe skutecznosci dzialania szkoty uwzgledniajac potrzeby $rodowiska i1 specyfike
szkoty, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoly jest integralnym elementem nauczania i obejmuje
swym zakresem:

1) ksztaltowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnos$ci uczniow

3) realizacje zadan shuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan

w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dzialan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow
oraz nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen i1 innych organizacji, ktorych celem statutowym, oprocz dziatalnosci
wychowawczej lub rozszerzania i1 wzbogacania form dzialalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci innowacyjne;.

§ 26

Formy opieki i pomocy uczniom

1. W szkole udziela si¢ opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebne 1 wsparcie poprzez:

1) otaczanie szczegodlng opieka i wsparciem uczniow potrzebujacych pomocy

2) wspoldziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy wedlug biezacego

zapotrzebowania zglaszanego przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicow lub uczniéw
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3) wspoldziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki, w
szczeg6lnosci poprzez staly kontakt z rodzicami, zebrania rodzicow, konsultacje dla
rodzicow.

4. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.

5. Formy opieki i pomocy uczniom zostaty opisane w paragrafie 8 niniejszego statutu.

6. Szczegdtowe =zasady udzielania i1 korzystania z pomocy psychologiczno -
pedagogicznej okresla odrgbny dokument - ,,Procedury pomocy psychologiczno —
pedagogicznej Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie”.

Procedura nie moze by¢ sprzeczna ze statutem.

§27

Organizacja positkow w szkole

1. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z cieptego positku w formie cateringu,
dostarczanego przez firm¢ wybrang przez organ prowadzacy szkotg.

2. Odptatnos¢ za korzystanie z positku ustala firma cateringowa.

3. Uczniowie spozywaja cieply posilek na stotdwce szkolnej w Niepublicznej Szkole

Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie, podczas przerwy obiadowe;j.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§28
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb:
nauczyciela wspomagajacego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze
innych pracownikow, w tym pracownikow administracyjnych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych mowa
w ust.1, okreslaja odrebne przepisy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust.1,
oraz zasady ich wynagradzania okres$laja odrebne przepisy.
4. Wszystkich pracownikow pedagogicznych i1 niepedagogicznych obowigzuje w szkole
przestrzeganie odrebnego dokumentu — ,Regulaminu Pracy Niepublicznej Szkoty

Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie”.
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§29

Zadania i obowiazki nauczycieli
1. Nauczyciele wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego
statutu oraz innych dokumentéw obowigzujacych w szkole.
2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng — wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegodlnosci:
1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi
do potrzeb i mozliwosci ucznia
2) realizacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoly
3) dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidw i higieniczne warunki nauki
4) stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywna nauke i efektywny rozwdj
ucznidow oraz state doksztatcanie si¢ w tym zakresie.
4. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniow podczas zajeé, w czasie ktorych
sprawuje opieke nad uczniami w szkole jak i poza nimi, w zwigzku z czym jest
zobowigzany do:
1) nie pozostawiania uczniéw bez opieki oséb odpowiedzialnych w czasie zajec
organizowanych w szkole 1 poza nig
2) punktualnego rozpoczynania i konczenia zajeé
3) przestrzegania regulaminu i planow dyzurdw nauczycieli na zajeciach i podczas
przerw migdzylekcyjnych. Sposob pehienia dyzuréw nauczycielskich okresla odrgbny
dokument — ,,Regulamin dyzuréw nauczycielskich Niepublicznej Szkoty Podstawowe;j
Mata Finlandia w Krakowie”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
4) kontroli obecno$ci ucznibw na zajeciach 1 podczas przerw na terenie
szkoty. W przypadkach szczegdlnych, uczen moze byé przekazany pod opieke osoby
dorostej uprawnionej, zaleznie od sytuacji.
5. Kazdy nauczyciel i pracownik niebedacy nauczycielem ma obowigzek reagowac na
wchodzenie i obecno$¢ w szkole oséb im nieznanych: nalezy zapyta¢ o powod ich
obecnosci i podjaé probe ustalenia tozsamosci osoby.
6. Nauczyciel - organizator wycieczki jest zobowigzany do wypehienia wszystkich

zadan okres$lonych stosownymi odrgbnymi przepisami.
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7. Nauczyciele tworza zespoty:

1) zesp6t nauczycieli klas 1 —1III (I etap edukacyjny)

2) zesp6l nauczycieli uczacych w oddziatach IV — VIII (II etap edukacyjny)

3) zespoty problemowo-zadaniowe.

8. Do zadan zespotow nauczycielskich nalezy:

1) doboér, monitorowanie, diagnozowanie, modyfikowanie szkolnego zestawu
programow nauczania

2) planowanie, monitorowanie 1 ocena stopnia realizacji $ciezek edukacyjnych,
korelowanie tresci programowych przedmiotéw, porozumiewanie si¢ co do wymagan
programowych oraz organizacji kontroli i mierzenia osiggni¢¢ uczniow

3) integrowanie tresci przedmiotowych w bloki tematyczne — w miarg potrzeb
1 mozliwosci

4) opracowanie narzedzi badawczych niezbednych w procesie monitorowania realizacji
podstawy programowej, Sciezek edukacyjnych, ewaluacji Wewnatrzszkolnego
Systemu Oceniania i Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego, a takze
tworzenie regulaminoéw, procedur i innej dokumentacji szkolnej

5) pomoc dyrektorowi w monitorowaniu, mierzeniu, ewaluacji jakosci pracy szkoly
w réznych obszarach oraz opracowanie niezbednych do tego celu narzedzi

6) opracowanie harmonogramu wycieczek klasowych

7) planowanie i organizowanie konkurséw wewnatrzszkolnych 1 zewnatrzszkolnych oraz
imprez uczniowskich

8) tworzenie, uzupehnianie listy niezbednych pomocy dydaktycznych

9) gromadzenie artykutow metodycznych, tworzenie, przygotowywanie informacji
do strony internetowej szkoty i medidw spotecznosciowych: Facebook 1 Instagram.

10) ustalanie z zespotem rodzicow spraw opiekunczo-wychowawczych i organizacji
czasu wolnego uczniéw oraz wspolne podejmowanie konkretnych zamierzen dla
optymalnego rozwoju uczniéw

11) przygotowanie dla rady pedagogicznej propozycji w zakresie organizacji

doskonalenia nauczycieli.
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§30

Zadania i obowiazki wychowawcy oddzialu

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tej klasie, zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwosci powinien opiekowaé si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu
edukacyjnego.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do
wieku uczniow, ich potrzeb 1 warunkéw srodowiska szkoty.

Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty 1 indywidualne potrzeby uczniow

realizacja zadan wynikajacych z programu pracy wychowawczej

prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawca zgodnie z potrzebami uczniow
danego oddziatu

dbatos$¢ o warunki efektywnego uczenia si¢ i rozwoju uczniow

stwarzanie warunkow do budowania dobrych relacji na linii uczen — nauczyciel —

rodzic.

§ 31

Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza

Dyrektor szkoly powierza biblioteke szczegolnej opiece jednemu

z nauczycieli, zwanemu dalej nauczycielem bibliotekarzem.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

dbatos¢ o stan ksiegozbioru

propagowanie czytelnictwa wérdd uczniow

wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny
1 uzytecznosci.

Szczegdtowe zadania nauczyciela bibliotekarza zawarte zostaly w ,,Regulaminie

Biblioteki Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mata Finlandia”. Regulamin nie moze by¢

sprzeczny ze statutem szkoty.
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§ 32

Zadania i obowiazki specjalistow
1. W szkole zatrudnia si¢ ponadto: pedagoga i1 psychologa, logopedeg, terapeute
pedagogicznego oraz pedagoga specjalnego, a takze doradce zawodowego, ktorzy
wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego statutu oraz innych
dokumentéw obowigzujacych w szkole.
2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczego6lnosci:
1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty
3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy
5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniéw
6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub

str. 35



% Mata Finlandia

Niepubliczna Szkota Podstawowa

trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty|

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Do zadan logopedy nalezy w szczegolno$ci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw 1 rodzicéw

w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w
zyciu szkoty

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
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trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnos$ci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami

b) prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniéw

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia

2) wspodlpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem
c)dostosowaniu sposobow i1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow
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4)udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow

i nauczycielom

5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
szkotami, organizacjami pozarzagdowymi, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny)
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie wymienionych wyzej zadan.

6. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw i stuchaczy na dziatania
zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

3) opracowywanie we wspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu
doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcoéw opiekujacych sie
oddzialami, psychologéow lub pedagogoéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w
programie doradztwa zawodowego;

5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkotg, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i1 udostgpnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych

wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

7. Specjalisci w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostki prowadza
porady 1 konsultacje przy pomocy dostgpnych §rodkow komunikacji: dziennik
elektroniczny LIBRUS, platformy internetowe Google Meet oraz Google Classroom.
§33

Zadania i obowigzki pracownikow niepedagogicznych
1. Pracownikami administracji i obstugi niebedacymi nauczycielami zatrudnionymi
w szkole mogg by¢:
1) sekretarz szkoty, koordynator biura
2) osoby sprzatajace
3) konserwator
4) dozorca

5) szatniarz
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6) pomoc nauczyciela

7) osoba petnigca role woznego.

2. W szkole mogg by¢ tworzone inne stanowiska pracy, niewymienione w ust. 1, jezeli
zaistnieje potrzeba wynikajgca ze zmian organizacyjnych szkoty.

3. Pracownicy administracji i obslugi zobowigzani sg do wspotdzialania z nauczycielami
1 wspomagania ich w realizacji zadan wychowawczo-opiekunczych dla dobra uczniow.

4. Pracownikéw niepedagogicznych zatrudniajg i zwalniaja osoby prowadzace szkole.

5. Szczegbdtowy zakres czynnosci dla poszczegodlnych stanowisk pracy ustalaja osoby
prowadzace szkole, kierujac si¢ organizacja i potrzebami szkoty, w porozumieniu

z dyrektorem szkoty.

6. Kazdy pracownik zobowigzany jest do:

1) dbatosci o mienie szkoty

2) wspotpracy z innymi pracownikami, dbania o dobrg atmosferg pracy

3) przestrzegania przepisOw bhp i dyscypliny pracy

4) powiadamiania dyrektora szkoty o wszelkich zauwazonych nieprawidlowosciach
zwigzanych z dzialalnoscig szkoty

5) przechowywania przedmiotéw zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu w miejscu
niedostepnym dla ucznidow.

7. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia 1 zycia
pracownikow, osoby prowadzace szkole zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na
zasadach i warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

8. Zasady wynagradzania pracownikow niepedagogicznych (administracyjnych i

obstugowych) okres§la Regulamin wynagradzania.

§ 34
Prawa pracownikéow
1. Pracownicy maja prawo do:
1) do oceny pracy na wniosek samego nauczyciela skierowany do dyrektora szkoty
2) do realizacji stazu na kolejny stopien awansu zawodowego na wniosek nauczyciela
skierowany do dyrektora szkoty nie po6zniej, niz 14 dni od rozpoczecia zajgc.
Nauczyciel stazysta rozpoczyna staz bez ztozenia wniosku.
3) kontynuacji stazu w innej szkole, jesli w okresie trwania stazu nauczyciel zmienit

miejsce zatrudnienia, pod warunkiem otrzymania pozytywnej oceny dorobku
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zawodowego za okres dotychczas odbytego stazu i podjecia zatrudnienia w innej
szkole nie p6zniej niz 3 miesigce po ustaniu poprzedniego stosunku pracy

4) napisania wniosku do dyrektora szkoly o odstgpienie od realizacji przepisow
rozdziatu 3a - Ustawy: Karta Nauczyciela— w przypadku zatrudnienia nauczyciela z
potrzeby wynikajacej z organizacji nauczania lub zastepstwa nieobecnego nauczyciela

5) wystawienia legitymacji stuzbowej na wniosek nauczyciela skierowany do dyrektora
szkotly

6) swobody stosowania metod nauczania i wychowania, jakie nauczyciel uwaza za
najwlasciwsze sposrdod uznanych przez wspoélczesne nauki pedagogiczne oraz do
wyboru sposrod zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrecznikow i innych pomocy
naukowych w realizacji programu nauczania

7) rozwigzania stosunku pracy na wniosek nauczyciela, w tym na mocy porozumienia
stron

8) czasowej niezdolnosci do pracy spowodowanej chorobg przez okres 182 dni. Jezeli
niezdolno$¢ do pracy zostala spowodowana gruzlica lub wystepuje w trakcie cigzy —
270 dni, okres nieobecnosci w pracy moze by¢ przedtuzony o kolejne 12 miesiecy,
o ile nauczyciel uzyska prawo do $wiadczenia rehabilitacyjnego, o ktérym mowa w
przepisach dotyczacych §wiadczen pieni¢znych z ubezpieczenia spolecznego w razie
choroby 1 macierzynstwa

9) wynagrodzenia wyptacanego nauczycielowi do 10 dnia kazdego miesigca

10) korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych podczas lub
w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych

11) urlopu wypoczynkowego, wynikajacego z Kodeksu Pracy

12) urlopu w wymiarze uzupetniajagcym do 8 tygodni w ciggu roku szkolnego w razie
niewykorzystania urlopu wypoczynkowego

13) urlopu wychowawczego na warunkach okreslonych w ustawie i 2 dni zwolnienia od
pracy w ciagu roku kalendarzowego, jesli nauczyciel wychowuje przynajmniej jedno
dziecko w wieku do 14 lat, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia

14)prawo obwinionego (W postepowaniu wyjasniajacym 1 W postgpowaniu
dyscyplinarnym) do pomocy wybranego przez siebie obroncy

15) odmowy zlozenia wyjasnien przez nauczyciela, ktorego dotyczy postepowanie

wyjasniajace
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16) zatarcia kary dyscyplinarnej oraz zniszczenia odpisu orzeczenia o ukaraniu
dotaczonego do akt osobowych nauczyciela, zgodnie z warunkami wskazanymi w
ustawie

17) zawiadomienia przez dyrektora szkoty o zatarciu kary i zniszczeniu orzeczenia o
ukaraniu

18) odwotania do komisji dyscyplinarnej od decyzji o zawieszeniu w pelnieniu
obowigzkow przez nauczyciela za posrednictwem dyrektora szkoly

19) uzyskania informacji z centralnego rejestru orzeczen dyscyplinarnych o jego danych

osobowych zgromadzonych w tym rejestrze.

§35
Szkolne zasady bezpieczenstwa

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w szkole

2) kontrole obiektéw nalezacych do szkoty, ich remonty i modernizacje

3) dyzury nauczycieli w czasie przerw zgodnie z przyjetym w danym roku szkolnym
harmonogramem

4) zapewnienie nadzoru pedagogicznego na wszystkich odbywajacych si¢ w szkole
zaje¢ciach

5) rozpoznawanie probleméw oraz doskonalenie pracownikow szkoly w zakresie
ochrony uczniéw przed przejawami patologii spotecznych, uzaleznien i przemocy

6) systematyczne omawianie przepisdéw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
oraz przeprowadzenie egzaminu na kart¢ rowerowa, omawianie i wdrazanie zasad
udzielania I pomocy przedmedycznej

7) zapoznanie pracownikéw (szkolenia wstgpne 1 okresowe) oraz uczniéw z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz udzielaniem I pomocy przedmedyczne;j

8) dostosowanie wyposazenia pomieszczen do zasad ergonomii

9) zapewnienie uczniom opieki swietlicowej

10) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia cieplego positku

11)uwzglgdnienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

réwnomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia
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12) stosowanie dotychczasowych zasad bezpieczenstwa w przypadku stwierdzenia
objawow chorobowych sugerujacych infekcje drég oddechowych, u osoby
znajdujacej si¢ na terenie szkoty.

2. Podczas zaje¢ obowiazkowych, pozalekcyjnych, przerw $rdédlekcyjnych oraz zajec¢

poza szkotg opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel, ktéry jest do tego zobowigzany

przydziatem czynno$ci i wynikajacymi z niego tygodniowym rozktadem zajgc.

3. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych odpowiedzialni sa

wyznaczeni nauczyciele petnigcy dyzur.

4. Uczniowie w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych przebywaja na korytarzu szkolnym,

a w czasie przerwy $niadaniowej 1 obiadowej na stotdéwce szkolnej, w obecnosci

nauczycieli pelnigcych dyzur.

5. Kazdy nauczyciel, w celu =zapewnienia uczniom bezpieczenstwa ma

obowigzek w szczegolnosci:

1) systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi zajgcia, a dostrzezone usterki lub

zagrozenia sam usuwa lub natychmiast zglasza je pracownikowi obstugi lub dyrektorowi

szkotly

2) sprawdzac obecno$¢ na kazdej lekcji

3) reagowaé na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa

uczniow

4) kazdorazowo sprawdza¢ sprawno$¢ sprzetu, ktérym ma sie poslugiwaé uczen

(szczegolnie sprzet sportowy)

5) dostosowac ¢wiczenia do mozliwosci fizycznych uczniow

6) nie dopuszcza¢ do korzystania ze sprzetu szkolnego majacego wplyw na

bezpieczenstwo ucznidw — bez obecnosci nauczyciela

7) zwraca¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie placowki, a w razie

potrzeby zawiadomi¢ pracownika obstugi lub dyrektora o fakcie przebywania osob

postronnych

8) zawiadomi¢ dyrektora o wszystkich dostrzezonych na terenie placowki zdarzeniach

noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i zycia

uczniow

9) nigdy nie pozostawi¢ uczniow bez opieki
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10) odda¢ uczniéw wylacznie pod opieke wychowawcow $wietlicy lub rodzicéw albo
0sob, ktore zostaly przez rodzicéw pisemnie upowaznione do odbioru dziecka ze szkoty -
po skonczonych zajeciach w klasach I — VIII, w przypadku przeprowadzenia ostatniej
lekeji dla ucznidw

11) przeja¢ obowiazki za nieobecnego nauczyciela, w przypadku otrzymania zastepstwa
od przetozonego.

6. W przypadku zgody rodzicoOw na samodzielny powrot ucznia do domu po zakonczeniu
zaje¢ szkolnych - sktadaja oni w sekretariacie szkoty — stosowne o§wiadczenie (na
okreslonym druku).

7. Wszyscy nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni szkoly niezaleznie od
wykonywanych w danym momencie czynno$ci, maja obowigzek reagowania

1 podejmowania stosownych dziatan we wszelkich sytuacjach zagrozeni bezpieczenstwa
uczniow.

8. W Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata Finlandia, z dniem 1.09.2024r. (dzien

rozpoczecia dziatalnosci szkoty) funkcjonuja Standardy Ochrony Matoletnich.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE I RODZICE SZKOLY
§36
Zasady przyjmowania uczniéow do szkoly

1. Warunkiem przyjecia ucznia do Niepublicznej Szkoly Podstawowej Mata Finlandia

w Krakowie jest petna akceptacja przez ucznia i jego rodzicow koncepcji pracy

szkoty oraz niniejszego statutu.
2. Do szkoty moze by¢ zapisany:
1) kazdy uczen posiadajacy swiadectwo promocji do danej klasy
2) do klasy I — uczen zapisany do szkoty.
3. Przyjecie ucznia do szkoly nastgpuje na podstawie cywilnoprawnej umowy

o $wiadczenie ustug edukacyjnych zawieranej pomigdzy rodzicami ucznia (prawnymi

opiekunami), a osobami prowadzacymi szkole.
4. O naborze do szkoty decyduje wynik procesu przyjecia ucznia, z uwzglednieniem ust.

5.
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W celu zapewnienia uczniom optymalnych warunkow rozwoju, przyjmuje si¢
nastgpujace kryteria przyjecia do szkoty:

dostarczenie przez rodzicéw opinii nauczyciela przedszkola/szkoty

o funkcjonowaniu dziecka w placowce (w przedszkolu, oddziale przedszkolnym,

w szkole — w przypadku rekrutacji do klas I- VIII) ze szczegdlnym okresleniem
rozwoju w sferze poznawczej i spoleczno-emocjonalnej oraz gotowosci szkolnej (w
przypadku dzieci, ktore odbyly roczne przygotowanie przedszkolne — w przypadku
rekrutacji do klasy I)

dostarczenie przez rodzicdw orzeczen i opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w tym Poradni Specjalistycznej (w przypadku, gdy taka opinia zostala wydana)
dostarczenia przez rodzicow zaswiadczenia o realizacji obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego (w przypadku rekrutacji do klasy I)

odbycie rozmowy rekrutacyjnej z rodzicami kandydata (prawnymi opiekunami) oraz
potencjalnym kandydatem do szkoty

sposobu funkcjonowania potencjalnego kandydata do szkoty na warsztatach prébnych
organizowanych przez Niepubliczng Szkote Podstawowg Mata Finlandia.

Uczniowie moga by¢ przyjmowani do szkoty takze w ciggu roku szkolnego (jezeli
beda wolne miejsca).

Dzieci niepetnosprawne moga by¢ przyjete do szkoty po przedlozeniu przez rodzicow
lub opiekunéw orzeczenia z Poradni Pedagogiczno-Psychologicznej oraz orzeczenia
lekarskiego, okreslajacego poziom rozwoju i zdrowia i po pozytywnym rozpatrzeniu
podania przez osoby prowadzace szkole, w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
Pierwszenstwo w przyjeciu do szkoty ma rodzenstwo uczniow Niepublicznej Szkoty
Podstawowej Mata Finlandia.

Wszyscy uczniowie szkoty sa ubezpieczeni.

§ 37

Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1)

a)

rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na  budowaniu
podmiotowych relacji z nauczycielem, ktérego zasadami sa:

mozliwo$¢ zadawania przez ucznia pytan
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b) przekonanie, ze celem uczenia si¢ jest sukces kazdego ucznia, a nie oceny i
rywalizacja

c) mozliwo$¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej

d) efektywne wykorzystanie czasu lekcji

e) stosowanie wspierajacych metod uczenia si¢

f) uczenie si¢ na btedach

g) brak obowigzkowych prac domowych

h) oczekiwanie postepu a nie perfekcji

1) wspolpraca w zaufaniu i wspdtodpowiedzialno$ci, w oparciu o szczeros¢
1 wzajemny szacunek

j) komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera

2) dokonywania wyboru co do liczby i stopnia trudnosci wykonywanych zadan,

podejmowanych przedsiewzieé, takze w obszarze zachowania (praca nad sobg)

3) spotkan trojstronnych uczen — nauczyciel — rodzic, ktére maja wspiera¢ ucznia

w rozwigzywaniu problemow i pokonywaniu trudnosci

4) korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej 1 zaplecza socjalnego szkoty,

w szczeg6lnosci z biblioteki, swietlicy, pracowni/sal lekcyjnych, szatni, stotowki.

§38

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
1. Uczniowi, a w jego imieniu takze rodzicom, przystuguje prawo zlozenia
skargi w przypadku naruszenia jego praw okreslonych w niniejszym statucie.
2. Skarge nalezy zlozy¢ na pisSmie do szkoly najpdzniej w terminie 7 dni od dnia
stwierdzenia faktu naruszenia praw ucznia. Tre$¢ skargi powinna wskazywac, ktore
prawo i w jakim zakresie i stopniu zostato naruszone.
3. Jesli naruszenia prawa dopuscit si¢ dyrektor szkoty, przystuguje prawo ztozenia skargi
do oséb prowadzacych szkote.
4. Dyrektor szkoty niezwlocznie podejmuje niezbedne dziatania w przypadku powzigcia
informacji o naruszeniu praw uczniow, a w szczegolnosci:
1) przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, ktére ma na celu w m. in. ustalenie
podmiotow odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego naruszenia
2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktérego prawa zostaty naruszone)

3) dazy do wyeliminowania skutkdw naruszenia.
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5. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w mozliwie
najkrétszym terminie, jednak nie dtuzszym niz 14 dni. Jesli dotrzymanie tego terminu nie
jest mozliwe z powodow wynikajacych ze stopnia zawitosci sprawy lub okoliczno$ci
niezaleznych od organu, organ moze wydluzy¢ termin do rozpatrzenia sprawy,
informujac o tym sktadajacego skarge oraz podajac powod wydtuzenia terminu.

6. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran, aby strona
sktadajaca skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze ztozeniem
skargi, w szczego6lnosci zapewnié, aby fakt ztozenia skargi nie zostal ujawniony bez
zgody skarzacego, chyba ze co innego wynika z przepiséw prawa powszechnie
obowigzujacego oraz zapewni¢ stronie skarzacej anonimowo$¢, chyba ze ujawnienie
tozsamos$ci skarzacego jest niezbednie konieczne do rozpatrzenia skargi i
wyeliminowania naruszen praw ucznia.

7. Uczniowie maja mozliwo$¢ zwrocenia si¢ do Rzecznika Praw Dziecka.
Informacja o adresie i numerze telefonu jest umieszczona w szkole w miejscu widocznym,
dostepnym dla kazdego ucznia.

8. Od postanowienia 0s6b prowadzacych szkole, przystuguje prawo wniesienia odwotania

do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§39
Obowiazki uczniow
1. Uczniowie majg obowigzek przestrzegaé postanowien zawartych w statucie szkoly
i regulaminach, a w szczeg6lnosci zobowigzani sg do:
1) udzialu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich
dodatkowych zajeciach edukacyjnych
2) systematycznego i punktualnego uczg¢szczania na zajecia, o ktorych mowa w pkt 1
3) przebywania w czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych i przerw migdzy nimi na terenie
szkoty pod nadzorem nauczycieli, chyba zZe zajecia odbywaja si¢ poza terenem szkoty
4) przestrzegania obowiazkéw w zakresie zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w niniejszym paragrafie.
2. W trakcie zaje¢ uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania polecen nauczyciela

w zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.
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3. Uczniowie nie moga podczas zaje¢ samowolnie opuszczaé sali lekcyjnej lub innego
miejsca, w ktorym odbywaja si¢ zajecia.

4. Uczniowie s3 zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie
usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych okreslonych w niniejszym
paragrafie.

5. Uprawnionymi do ztozenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci sa: rodzice
uczniéw niepetnoletnich.

6. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecno$ci sktada si¢ w formie elektronicznej w
dzienniku elektronicznym LIBRUS do wychowawcy klasy. Wniosek o usprawiedliwienie
nieobecnosci powinien zawieraé wskazanie zaje¢ edukacyjnych, ktore s3 objete
wnioskiem oraz wskazanie powodu kazdej nieobecno$ci. Do wniosku mozna zalaczy¢
dowody uprawdopodabniajace  zaistnienie  okoliczno$ci  stanowigcych  powdd
nieobecnosci.

7. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien by¢ ztozony w terminie 7 dni od
dnia, w ktorym ustata przyczyna nieobecnosci.

8. Wychowawca klasy rozpatruje wniosek, w szczegdlnosci biorac pod uwage, czy
wskazane we wniosku powody nieobecnos$ci uzasadniajg nicobecnos$¢ ucznia na zajgciach
edukacyjnych.

9. Whniosek ztozony przez podmiot nieuprawniony oraz taki, ktoéry nie uzasadnia w
sposob dostateczny nieobecnosci, podlega odrzuceniu. Wniosek zlozony po terminie, o
ktorym mowa w ust.7, moze zosta¢ odrzucony. Pozostale wnioski zostang uwzglednione

1 wychowawca usprawiedliwia nieobecnos¢.

10. Na odrzucenie wniosku, o ktérym mowa w ustgpie poprzedzajagcym, wnioskodawcy
shuzy skarga do dyrektora szkoty, ktéra powinna zosta¢ ztozona w terminie 3 dni od dnia
odrzucenia wniosku, z zachowaniem wymogéw okreslonych w ust. 6. Skarga powinna
by¢ wilasciwie uzasadniona. Dyrektor, rozpatrujac skarge, moze ja odrzuci¢ lub
uwzgledni¢, zobowigzujac wychowawce klasy do usprawiedliwienia nieobecnosci.
Decyzja dyrektora jest ostateczna.

11. Uczen moze zosta¢ zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu. Do wniosku o zwolnienie
ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 39 ust. 5, 8, 9,10

12. Wniosek o zwolnienie ucznia rodzic/opiekun prawny sktada w formie papierowej (na
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specjalnym druku)  najpézniej w dniu zwolnienia, przed rozpoczgciem zajec
edukacyjnych.
13. Nieobecnos$ci ucznia, objete wnioskiem o zwolnienie z cz¢éci zaje¢ w danym dniu,
uznaje si¢ za usprawiedliwione.
§ 40
Stréj ucznia
1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zasad ubierania
sie na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.
2. Uczniowie s3 obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogolnie przyjetymi normami
spolecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego
elementy nawotujace do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz
stwarzajagce zagrozenie dla bezpieczenstwa innych ucznidw, nauczycieli lub
pracownikow szkoty.
3. Na zajeciach wychowania fizycznego uczniow obowigzuje strdj sportowy oraz obuwie
sportowe.
§ 41
Zasady korzystania z telefonow komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych
1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowiazkéw w zakresie warunkow
wnoszenia 1 korzystania z telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoly okreslonych w niniejszym paragrafie.
2. Na teren szkoly mozna wnosi¢ telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne.
3. Na terenie szkoly mozna korzysta¢ z telefondw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych przed rozpoczeciem 1 po zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych — wystanie
informacji lub telefon do Rodzica/opiekuna prawnego.
4. Uczen, ktoéry przynidst do szkoty telefon komorkowy jest zobowigzany do:
1) wyciszenia telefonu komorkowego na czas zajg¢ edukacyjnych 1 przerw
mi¢dzylekeyjnych
2) pozostawienia wyciszonego telefonu komérkowego, w indywidualnej szafce ucznia
w szatni, zamykanej na kluczyk - przed pierwsza lekcja
3) zgloszenia ewentualnego zagubienia kluczyka w sekretariacie szkoty

4) rozpoczecia korzystania z telefonu komorkowego po zakonczonych zajgciach
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edukacyjnych, w przypadku jezeli nie udaje si¢ na swietlice.

5. Uczen, ktéry przyniost do szkoty zegarek elektroniczny lub inne urzadzenie z
funkcjami telefonu stosuje odpowiednio przepisy zawarte w ust4 (pkt. 1,2,3,4)
niniejszego paragrafu.

6. Korzystanie z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie
zaje¢ edukacyjnych jest mozliwe, wylacznie za zgoda nauczyciela, dyrektora,
wychowawcy lub innej osoby prowadzacej zajecia i moze stuzy¢ np. do przeprowadzenia
lekeji z uzyciem narzedzi TIK.

7. Korzystanie na terenie szkoty z telefonéw komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych powinno odbywac si¢ z poszanowaniem zasad wspdtzycia spotecznego,
w tym szczegolno$ci prawa do prywatnosci ucznidow 1 nauczycieli oraz innych
pracownikow, a takze prawa do niezaktoconego przebywania na terenie szkoty.

8. Uczniom Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mata Finlandia w Krakowie nie wolno za
pomoca telefonu komoérkowego 1 innych urzadzen elektronicznych, w budynku szkoty,

a takze podczas zaje¢/wyjs¢ 1 wycieczek prowadzonych poza szkota:

1) fotografowac

2) nagrywaé i odtwarza¢ dzwigki i/lub obrazy

3) przerabiac fotografie i/lub filmy

4) upublicznia¢ w Internecie fotografie i/lub filmy

- dotyczace cztonkdéw spotecznosci szkolnej, w tym: innych ucznidow 1 ich rodzicow,
nauczycieli, dyrektora, osob prowadzacych szkote, pracownikow administracji i obstugi -
bez ich wyraznej zgody, a tym samym dziata¢ w/w czynnos$ciami w punktach: 1,2, 3,4 na
szkod¢ w/w 0sOb poprzez wykorzystanie wizerunku, o$mieszenie i ponizenie godnosci
osoby ludzkie;j.

9. Ustep 8 paragrafu 41 podlega nie tylko regulacjom niniejszego statutu, ale rowniez
regulacjom prawnym.

10. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za rzeczy warto§ciowe przyniesione do

placowki (sprzet elektroniczny, bizuteria, pieniadze).
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§ 42
1. Uczniowie sa zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania
wobec nauczycielek i1 nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoly oraz pozostatych uczniow
okreslonych w niniejszym paragrafie.
2. Uczniowie zobowiazani sg do poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznosci
szkolnej oraz odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i w sposob niedyskryminujacy.
3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej 1 psychicznej w stosunku do
nauczycielek 1 nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych ucznidow.
4. W przypadku naruszenia ustalen statutu uczen ponosi ustalone konsekwencje swojego

zachowania.

§43
Skreslenie ucznia z listy

1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw w przypadku:

1) zlozenia rezygnacji — przez rodzicOw ucznia (prawnych opiekunow)

2) popelnienia umyslnego przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu znacznych
rozmiardw, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu

3) razacego i dlugotrwalego naruszania zasad wspolzycia spotecznego na terenie szkoty,
zwlaszcza stosowania przemocy wobec czlonkéw spotecznosci szkolnej — jesli
wczesniej zastosowane srodki wychowawcze nie przyniosty skutku

4) zatajenie przez rodzicow choroby lub zaburzenia, mogacego by¢ zagrozeniem dla
innych osob

5) zaistnienie okolicznosci uniemozliwiajacych dalsze ksztalcenie dziecka w placowce

6) nie wywigzanie si¢ rodzicow (prawnych opiekunéw) z umowy cywilnoprawnej
zawartej pomigdzy osobami prowadzacymi szkote oraz z ,,Procedury wspdipracy
z rodzicami w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata Finlandia”, a rodzicami
/opiekunami prawnymi.

2. Skreslenia z listy uczniéw dokonuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3. W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, dyrektor szkoty podstawowej

moze wystapi¢ w sytuacjach opisanych w ust. 1 pkt 2 i 3 do kuratora o$wiaty z

wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
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§ 44

1. Osoby prowadzace szkol¢e w kazdym terminie moga wystapi¢ z wnioskiem do
Matopolskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do szkoly rejonowej, w
przypadku gdy uczen notorycznie lamie przepisy Regulaminu Szkolnego i1 Statutu,
otrzymat kary przewidziane w statucie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza
pozadanych efektow.

2. Uczen moze by¢ pozbawiony prawa nauki w szkole takze w przypadku, gdy jego
rodzice nie uiszczg naleznego czesnego zgodnie z zawarta umowa cywilnoprawng, w
ciggu dwoch miesiecy od daty obowigzujacej wplaty.

3. Wypowiedzenie umowy o nauke przez rodzicOw ucznia nastepuje zgodnie z

zatozeniami umowy cywilnoprawnej o §wiadczenie ustug edukacyjnych.

Nagrody i tryb wnoszenia za§s:rszeiel'1 do przyznanej nagrody
1. Uczen moze zosta¢ wyrdzniony za wzorowe wywiazanie si¢ ze swoich obowiazkoéw
szkolnych, wzorowg postawe prospoleczng, w tym w szczegdlnosci w zaangazowanie
w wolontariat i pomoc innym, osiggane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i inne.
2. Rodzaje przyznawanych wyroznien:
1) List Gratulacyjny Wychowawcy Klasy - przyznawany przez wychowawce klasy
2) List Gratulacyjny Rady Pedagogicznej - przyznawany przez rad¢ pedagogiczng
3) List Gratulacyjny Dyrektora Szkoly - przyznawany przez dyrektora szkoty
3. Od wyrdznien, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 1 2, uczniowi przystuguje odwolanie do
dyrektora szkoly w terminie 14 dni. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie w terminie 7
dni. Decyzja dyrektora szkoly jest ostateczna.
4. Od wyro6znienia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, uczniowi przyshuguje wniosek o
ponowne rozpatrzenie sprawy do osob prowadzacych szkote w terminie 14 dni. Osoby

prowadzace podejmuja decyzj¢ w ciagu 21 dni od otrzymania odwotlania.
§ 46
Kary i tryb odwolania si¢ od przyznanej kary

1. Uczen za nieprzestrzeganie przepisow statutu szkoly moze otrzymac¢ konsekwencje
W postaci:

1) nagany wychowawcy klasy
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2) nagany rady pedagogicznej

3) nagany dyrektora szkoty.

2. Od konsekwencji, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 1 2, uczniowi przystuguje odwotanie
do dyrektora szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie
7 dni. Decyzja dyrektora szkoly jest ostateczna.

3. Od konsekwencji, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, uczniowi przystuguje odwotanie do
0s6b prowadzacych szkote w terminie 14 dni. Osoby prowadzace podejmuja decyzje

w ciggu 21 dni od otrzymania odwotania.

§ 47
Rodzice uczniow
1. Rodzice wspoéldziataja ze szkola w zakresie nauczania, wychowania, opieki 1
profilaktyki, swoich dzieci.
2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych 1
profilaktycznych w klasie i w szkole
2) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzaminow
3) do uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka w zakresie:
nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki (np. uzyskiwania informacji o
postepach edukacyjnych, ewentualnych trudnosciach w nauce, formach zachowania w
szkole, konkursach i wydarzeniach w jakich ma mozliwo$¢ bra¢ udziat dziecko),
poprzez:
a) kontakt osobisty (rozmowa indywidualna) z dyrektorem szkoty, wychowawca klasy,
pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym, nauczycielami przedmiotow,
wychowawcami §wietlicy szkolnej
b) kontakt telefoniczny (rozmowa telefoniczna) z dyrektorem szkoly, wychowawecg klasy,
pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym, nauczycielami przedmiotow,
wychowawcami §wietlicy szkolnej
c) korespondencj¢ e — mailowg z dyrektorem szkoty przez oficjalng skrzynke poczty

elektronicznej dyrektora
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d) korespondencje¢ elektroniczng przez dziennik elektroniczny LIBRUS (dziennik
elektroniczny umozliwia Rodzicowi m.in.: kontakt z dyrektorem szkoty, wychowawca
klasy, pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym, nauczycielami przedmiotow,
wychowawcami §wietlicy szkolnej, specjalistami; pozyskiwanie informacji zwrotnej o
ocenach, postepach i trudnosciach z przedmiotow edukacyjnych i zachowania swojego
dziecka; pozyskiwanie informacji 0 aktualnym planie
lekcji/zadaniach/projektach/wydarzeniach/wycieczkach ~ organizowanych ~w  klasie
swojego dziecka; pozyskiwanie informacji o terminach zebrafn/konsultacji
indywidualnych/dni otwartych organizowanych w szkole i danej klasie)

€) monitorowanie terminarza z kalendarzem wydarzen, ktory jest aktualizowany na

biezaco w dzienniku elektronicznym LIBRUS

f) monitorowanie aktualno$ci i kalendarza wydarzen, ktére sa aktualizowane na biezaco

na stronie internetowej szkoty/portalu spotecznosciowym itp.

j) udziat w konsultacjach indywidualnych/dniach otwartych organizowanych dla

rodzicow

k) udziat w zebraniach klasowych.

3. Sposoby informowania Rodzicow przez szkole o konsultacjach indywidualnych/dniach
otwartych, zebraniach, spotkaniach indywidualnych:

1) e — mail z zaproszeniem do rodzicéw wysylany z oficjalnej skrzynki dyrektora szkoty

2) wiadomosci, kalendarz wydarzen oraz terminarz zamieszczony na dzienniku
elektronicznym LIBRUS

3) kontakt telefoniczny (rozmowa telefoniczna) z rodzicem

4) informacja na mobilnym komunikatorze internetowym — zalozonej grupie, do ktorej
dostep maja z wszyscy rodzice z oddziatu oraz wychowawca oddziatu.

4. W sytuacjach bardzo pilnych (zawsze, gdy uczen znajduje si¢ pod opieka pracownikdéw
szkoty) m.in. zagrazajacych bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu ucznia lub majacych
bardzo negatywny wplyw na funkcjonowanie ucznia w szkole i1 poza nig — dyrektor
szkoty, pedagog szkolny, psycholog szkolny, wychowawca klasy, nauczyciel
przedmiotu, wychowawca $wietlicy lub inny pracownik szkoty - kontaktuje si¢
z rodzicem w sposob najszybszy z mozliwych — telefonicznie (rozmowa telefoniczna)

z telefonu sluzbowego dyrektora lub telefonu sekretariatu szkoty.
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§ 48
Rodzice moga wspierac¢ szkole w zakresie doskonalenia jej statutowej dziatalnosci,
a w szczeg6lnosci:
pobudzania i1 organizowania form aktywno$ci rodzicOw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoly
wspotpracy ze srodowiskiem szkotly
gromadzenia dodatkowych funduszy dla wspierania dziatalno$ci szkoly (darowizny,
imprezy dochodowe, sponsorowanie realizacji wybranych zadan szkoty itp.).
Przedstawiciel rodzicow danej klasy lub catej szkoly ma prawo wnioskowac do
organu prowadzacego szkole w sprawie zmian w statucie szkoly.
Szczegotowe zasady wspolpracy z Rodzicami okre$la dokument - ,,Procedura
wspotpracy z Rodzicami w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata Finlandia w

Krakowie”.

§49
Rozstrzyganie sporé6w miedzy nauczycielami i rodzicami

Spory miedzy nauczycielami, a rodzicami rozwigzuje dyrektor szkoty.

2. W przypadku rozstrzygania konfliktu na linii nauczyciel - rodzic, dyrektor szkoly

podejmuje dziatania zmierzajace do rozwigzania konfliktu i doprowadzenia do ugody

stron:

1) przeprowadza indywidualne rozmowy wyjasniajace z nauczycielem i rodzicem

2) w razie konieczno$ci doprowadza do konfrontacji stron

3) jesli zajdzie taka potrzeba — przeprowadza rozmowe z uczniem

4) po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego, jezeli strony nie dojda

do porozumienia, podejmuje decyzj¢ w sprawie.

W przypadku watpliwosci, ewentualnych uwag, zastrzezen dotyczacych dziatan
dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczych nauczyciela, rodzic zglasza je —
wyjasnia w pierwszej kolejnosci z nauczycielem, ktorego sprawa dotyczy. Jezeli
uzyskane wyjasnienia nie sg dla rodzica wystarczajace, rodzic omawia sprawe z
wychowawca klasy, pedagogiem lub psychologiem szkolnym. W nastepnej kolejnosci,

w przypadku braku porozumienia sprawe przejmuje dyrektor szkoty.
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4. Od decyzji dyrektora szkoly niezadowolona strona moze odwota¢ si¢ do o0sob
prowadzacych szkote w terminie 3 dni od zapoznania si¢ z decyzja, ktory rozstrzyga
sprawe w ciggu 14 dni od zlozenia odwotania, ewentualnie w dalszej kolejnosci do
Matopolskiego Kuratora Oswiaty.

5. Podejmujac decyzje zardwno dyrektor szkoty, jak i osoby prowadzace szkofe,
zapewniaja:

1) zabezpieczenie dobra ucznia i interesu szkoty

2) zabezpieczenie dobrego imienia nauczyciela i szkoly

3) zgodng idemokratyczng wspdtprace z rodzicami.

6. W przypadku odwotania si¢ rodzica lub nauczyciela do Matopolskiego Kuratora

Oswiaty, przejmuje on sprawg, a dyrektor szkoty sktada wyjasnienie na piSmie.

ROZDZIAL VII
SZCZEGOLOWE WARUNKI I TRYB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 50

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne uczniow

2) zachowanie uczniow.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na systematycznym i réznorodnym
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i1 postgpOw W opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan okres§lonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych

z realizowanych w szkole programéw nauczania — w przypadku dodatkowych zajec¢
edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na systematycznym rozpoznawaniu przez
wychowawce, nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkoéw okreslonych

W niniejszym statucie.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
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1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie

2) pomoc uczniowi w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢

3) udzielanie uczniowi wskazowek co do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju

4) motywowanie ucznia do dalszej pracy, w tym postepéw w nauce i zachowaniu

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;j.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutlowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania

poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ktére dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw.

O wymaganiach edukacyjnych z poszczeg6lnych przedmiotdw uczniowie informowani sa

na poczatku nowego roku szkolnego, na pierwszych zajeciach edukacyjnych, a ich

rodzice na pierwszym zebraniu organizowanym w danym roku szkolnym

2)ustalanie kryteriow oceniania zachowania niezbednych do uzyskania

poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania. O

kryteriach zachowania uczniowie informowani sg na poczatku nowego roku szkolnego,

na pierwszej godzinie wychowawczej, a ich rodzice na pierwszym zebraniu

organizowanym w danym roku szkolnym

3) ustalanie biezacych, oraz $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

wedlug skali i w formach okre§lonych w statucie

4) przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych o ktorych mowa w art. 44k ust.

213, atakze w art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 1 art. 164 ust. 3 1 4 ustawy — Prawo o§wiatowe

5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedhlug skali

i formach okreslonych w statucie
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6) ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych, niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania
7) ustalanie warunkow i sposobu informowania rodzicéw (prawnych opiekunow)
o postegpach 1 trudno$ciach ucznia w nauce i1 zachowaniu oraz o szczeg6élnych
uzdolnieniach ucznia.
6. Szkota organizuje nauke religii na zyczenie rodzicow.
7. Minister wlasciwy do spraw os$wiaty i wychowania w porozumieniu z wladzami
Kos$ciota Katolickiego i Polskiego Autokefalicznego Kosciola Prawostawnego oraz
innych kosciotow i zwigzkow wyznaniowych okresla, w drodze rozporzadzenia, warunki
1 sposdb wykonywania przez szkoty zadan, o ktérych mowa w ust. 6.
§51
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego przygotowuja wymagania
edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznidw poszczegdlnych srdédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych, z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania.
2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszych zajeciach
edukacyjnych z danego przedmiotu informujg ucznidéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania
2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej, niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
3) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow.
3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszej godzinie
wychowawczej informuje uczniéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej, niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
4. Rodzice, na poczatku nowego roku szkolnego, na pierwszym zebraniu organizacyjnym

informowani sg o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczego6lnych
srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez nich programu nauczania
2) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej, niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz warunkach 1
trybie otrzymania wyzszej, niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
4) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow.
5. Nauczyciele s3 zobowigzani dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia
3) posiadajacego opini¢ z poradni psychologiczno — pedagogicznej lub specjalistycznej, o
specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii
4) nie posiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktéry objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w
przepisach w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na

podstawie tej opinii.

§52
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace
2) klasyfikacyjne:

a) §roédroczne 1 roczne
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c) koncowe.
2. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Ocenianie uczniow z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata Finlandia ma charakter:

1) wspierajacy — odnoszenie si¢ do dziatan i osiggni¢¢ ucznia w aspekcie doceniania
poprawnych rozwigzan oraz udzielania jemu pomocy i wsparcia w poszukiwaniu
powodow niepowodzen 1 niwelowaniu ich

2) ksztattujacy — wypracowanie warunkow wspierajacych efektywne uczenie si¢ i prace
nad sobg u ucznia i wspieranie ucznia w planowaniu jego nauki.

4. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji (réwniez w formie ustnej na lekcji) o jego
osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen
robi dobrze, co i1 jaki sposob wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢.
Informacje w formie ustnej moga rowniez pochodzi¢ od innego ucznia — ocena
kolezenska lub by¢ wynikiem samooceny.

5. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania jest realizowanym przez
nauczycieli procesem docenienia staran oraz wyrazania uznania dla osiaggni¢¢ ucznia

w edukacji i przestrzeganiu norm.

6. Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiej¢tnosci okreslonych programem
nauczania przedmiotu, w stosunku do wymagan edukacyjnych ocenia si¢ w nastepujacy
sposob:

1) w klasach I-III (I etap edukacyjny) informacja zwrotna - biezaca z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, majg charakter opisowy. W tym celu
nauczyciele stosujg opisy i skroty przyjete w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata
Finlandia:
Doskonale
Fantastycznie
Sprawnie
Radzisz sobie

Mozesz lepiej

S 2 ® ©»® T O

Jeszcze nie
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przy czym:

a) Doskonale — oznacza calkowite opanowanie przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci zawartych w podstawie programowej, samodzielne, tworcze
rozwigzywanie ztozonych probleméw o wysokim stopniu trudno$ci

b) Fantastycznie — oznacza opanowanie wiedzy i umiejgtnosci w stopniu zblizajacym sie
do goérnej granicy wymagan, bieglos¢ w wykonywaniu zadan, rowniez nietypowych,
zastosowanie umiejetnos$ci w sytuacjach nowych

c) Sprawnie — oznacza poziom wiadomos$ci, ktory umozliwia sprawne, samodzielne
postugiwanie si¢ nabyta wiedza i1 umiejetno$ciami przy rozwigzywaniu zadan
typowych

d) Radzisz sobie — oznacza opanowanie podstawowego zakresu wiedzy
1 umiejetnosci, rozwigzywanie zadan o $rednim poziomie trudnosci

e) Mozesz lepiej — oznacza poziom wiadomosci 1 umiejetnosci, ktory pozwala na
wykonanie tatwych zadan, rowniez z pomocg nauczyciela

f) Jeszcze nie — oznacza poziom wiadomosci 1 umiejetno$ci uniemozliwiajacych uczenie
sie¢ w klasie programowo wyzszej.

2) w klasach IV - VIII (Il etap edukacyjny) informacja zwrotna - biezaca z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lana jest wedhug
sze$ciostopniowe;j skali:

Doskonale D

Fantastycznie F

Sprawnie S

Radzisz sobie R

Mozesz lepiej M

Jeszcze nie IN

*przy czym znaczenie poszczegdlnych opisow i skrotow obowigzuje - jak w ust.6, pkt.1

a §rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych, okresla sie¢ wedlug sze$ciostopniowej skali:

Celujacy 6
Bardzo dobry 5
Dobry 4
Dostateczny 3
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Dopuszczajacy 2
Niedostateczny 1
przy czym:

a) Celujgcy — oznacza catkowite opanowanie przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci
zawartych w podstawie programowej, samodzielne, twoércze rozwigzywanie
ztozonych problemoéw o wysokim stopniu trudnos$ci

b) Bardzo dobry — oznacza opanowanie wiedzy i umiejetnosci w stopniu zblizajacym sie
do gornej granicy wymagan, bieglo§¢ w wykonywaniu zadan, rowniez nietypowych,
zastosowanie umiejetnosci w sytuacjach nowych

c) Dobry — oznacza poziom wiadomos$ci i umiejetnosci, ktory umozliwia sprawne,
samodzielne postugiwanie si¢ nabyta wiedza 1 umiejetnosciami przy rozwigzywaniu
zadan typowych

d) Dostateczny — oznacza opanowanie podstawowego zakresu wiedzy i umiejetnosci,
rozwigzywanie zadan o $rednim poziomie trudnosci

e) Dopuszczajgcy — oznacza poziom wiadomosci 1 umiejetnosci, ktory pozwala
na wykonywanie latwych zadan, rGwniez z pomoca nauczyciela

f) Niedostateczny — oznacza poziom wiadomosci 1 umiejetnosci uniemozliwiajacy
uczenie si¢ w klasie programowo wyzszej.

7. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych

mowa

w ust. 6 pkt 1. ppkt a — e oraz ust. 6 pkt 2. ppkta —e.

8. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust.

6 pkt 1. ppkt f oraz ust. 6 pkt 2. ppkt f.

9. W Kklasach I-III (I etap edukacyjny) oceny biezace, a takze srédroczna 1 roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania s3 ocenami opisowymi.

10. Poczawszy od klasy IV biezacg, srdédroczng, roczng i koncowa oceng klasyfikacyjna

zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie
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6) naganne .

§53
1. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z religii i etyki
ustala si¢ w skali okreslonej w § 56 ust. 6. pkt 2, zarowno dla I, jak i II etapu

edukacyjnego.

§ 54

Sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych
1. W Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata Finlandia w klasach I —III pracuje si¢ na
tzw. miesigcznych mapach kompetencji, czyli zestawie wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore
uczen powinien opanowac po danym miesigcu, na miar¢ swoich mozliwosci.
2. W trakcie danego miesigca uczen wspoélnie z nauczycielem okresla poziom zdobytych
wiadomosci 1 umiejetnosci na danej mapie kompetencji. Informacja zwrotna o poziomie
spetnionych wymagan edukacyjnych na dang ocen¢ odbywa si¢ na zasadzie samooceny
ucznia oraz informacji od nauczyciela. Uzupelniona mapa kompetencji z edukacji
wczesnoszkolnej przekazywana jest Rodzicowi po danym miesigcu, ktory
wlasnorecznym podpisem potwierdza zapoznanie si¢ z informacja zwrotng, dotyczaca
tego co uczen potrafi, a nad czym powinien popracowac.
3. W ciagu jednego podtrocza minimum trzy razy- uczen klas I — III otrzymuje pisemng
informacj¢ zwrotng - biezaca przez dziennik elektroniczny LIBRUS o poziomie
opanowania wiadomosci i umiejetnos$ci z danej partii materiatu. Informacj¢ zwrotng -
biezaca, wykorzystujac ocen¢ opisowa i ocenianie ksztaltujace uczen otrzymuje z
nastgpujacych  przedmiotow: wszystkich rodzajow edukacji  wczesnoszkolnej,
wychowania fizycznego, jezyka angielskiego, jezyka hiszpanskiego od nauczycieli
prowadzacych dany przedmiot.
4. W Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata Finlandia, poczawszy od klasy IV pracuje
si¢ na tzw. przedmiotowych mapach kompetencji tworzonych przez nauczycieli

przemiotow edukacyjnych na dany dzial programowy.
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5. Wyzej okreslona mapa kompetencji w klasach IV - VIII ma okresli¢ poziom
wiadomos$ci 1 umiejetnosci, ktére uczen powinien opanowa¢ po danym dziale
programowym, na miar¢ swoich mozliwosci.

6. Po zakonczeniu dzialu uczen wspoélnie z nauczycielem z w/w przedmiotéw okresla
poziom zdobytych wiadomos$ci i umieje¢tnosci na danej mapie kompetencji. Informacja
zwrotna o poziomie spetnionych wymagan edukacyjnych na dang ocen¢ odbywa si¢ na
zasadzie samooceny ucznia oraz informacji od nauczyciela. Uzupelniona mapa
kompetencji przekazywana jest Rodzicowi po danym dziale programowym, ktory
wlasnorgcznym podpisem potwierdza zapoznanie si¢ z informacja zwrotng, dotyczaca
tego co uczen potrafi, a nad czym powinien popracowac.

7. W ciagu jednego okresu roku szkolnego uczen, poczawszy od klasy IV otrzymuje:

1) minimum 3 razy (gdy przedmiot jest realizowany w wymiarze 1 godziny w tygodniu),
2) minimum 4 razy (gdy przedmiot jest realizowany w wymiarze 2 godzin w tygodniu)
3) minimum 5 razy (gdy przedmiot jest realizowany w wymiarze 3 i wigcej godzin

w tygodniu)

- pisemng informacj¢ zwrotng - biezacg przez dziennik elektroniczny LIBRUS o
poziomie opanowania wiadomos$ci i umiejetno$ci z danej partii materiatu. Informacje
zwrotng - biezaca, wykorzystujac oceng opisowa i ocenianie ksztattujace uczen otrzymuje
z nastgpujacych przedmiotow: jezyka polskiego, matematyki, jezyka angielskiego, jezyka
hiszpanskiego, historii, przyrody, techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, od
nauczycieli prowadzacych dany przedmiot.

8. Poczawszy od klasy IV w Niepublicznej Szkole Podstawowej Mata Finlandia, w
przypadku informacji zwrotnych - biezacych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych:

1) nie stosuje si¢ oznaczen w postaci znaku ,,+” oraz znaku -,

2) stosuje si¢ znak ,,np” na przedmiocie wychowanie fizyczne, ktory oznacza, ze uczen
zglosil nieprzygotowanie do zaje¢ wychowania fizycznego (brak stroju lub zte
samopoczucie)

Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ wychowania fizycznego:

a) trzy razy w ciggu okresu danego roku szkolnego.
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9. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z klas 1 - VIII Niepublicznej Szkoly
Podstawowej Mata Finlandia, z ktorych uczen otrzymuje informacje¢ zwrotng - biezaca
odbywa si¢ w nastepujacych formach - zapowiedzianych z wyprzedzeniem:

1) krotka wypowiedz pisemna (maksymalnie z 3 tematow)

2) dtuzsze, badanie sprawdzajace pisemne, po danej partii materiatu

3) dyktanda (edukacja polonistyczna/j. polski)

4) praca kontrolna dtuzsza (j. polski,)

5) test sprawnosciowy (z wychowania fizycznego w klasach I - Il 1 IV - VIII)

6) projekt dtugoterminowy

7) projekt krotkoterminowy

8) wytwory pracy ucznia np. prace plastyczne/prace techniczne/prezentacje.

10. Sprawdzanie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z klas I- VIII Niepublicznej Szkotly
Podstawowej Mata Finlandia, z ktérych uczen otrzymuje informacj¢ zwrotng - biezaca na
danej lekcji odbywa si¢ w nastgpujacych formach — bez wezesniejszej zapowiedzi:

1) krotka wypowiedz werbalna/praca na lekcji

2) praca w grupie

3) ¢wiczenia i1 zadania praktyczne — w tym ¢wiczenia fizyczne, dos$wiadczenia,
eksperymenty/¢wiczenia i zadania na kartach pracy oraz w zeszycie ¢wiczen.

11. Informacj¢ o zakresie, formie i terminie: krotkiej wypowiedzi pisemnej oraz
dyktanda - nauczyciel wpisuje do dziennika elektronicznego LIBRUS na 5 dni
roboczych przed jego przeprowadzeniem.

12. Informacj¢ o zakresie, formie i terminie oceniania: wytworOw prac ucznia, testu
sprawnosciowego, projektu krétkoterminowego - nauczyciel wpisuje do dziennika
elektronicznego LIBRUS na 7 dni roboczych przed jego przeprowadzeniem.

13. Informacje¢ o zakresie, formie i terminie: pracy kontrolnej dtuzszej, dtuzszego badania
sprawdzajacego pisemnego, projektu dlugoterminowego - nauczyciel wpisuje do
dziennika elektronicznego LIBRUS na 10 dni roboczych przed jego przeprowadzeniem.
14. W ciggu jednego tygodnia uczniowie danej klasy moga napisa¢ co najwyzej 2 krotkie
wypowiedzi pisemne oraz 2 dluzsze badania sprawdzajace lub jedng dluzsza prace
kontrolng (j. polski).

15. Wszystkie badania pisemne dtuzsze oraz prace kontrolne dhuzsze - sprawdzajace

wiedz¢ 1 umiejetnosci, powinny zosta¢ poprzedzone powtdrzeniem materiatu. Przed
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kazda forma sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci ucznia nauczyciel podaje kryteria, ktore
beda podlega¢ ocenianiu. Temat powtorzenia z doktadnymi kryteriami zostaje ujety w
dzienniku elektronicznym LIBRUS.

16. W przypadku zaje¢ edukacyjnych w klasach IV - VIII realizowanych w wymiarze 1
godziny w tygodniu, liczba ocen/informacji zwrotnych biezacych ustalonych kazdemu
uczniowi w danym okresie powinna wynosi¢ nie mniej niz trzy.

17. W przypadku zaje¢ edukacyjnych w klasach I — VIII realizowanych w wymiarze 2
godzin w tygodniu, liczba ocen/informacji zwrotnych biezacych ustalonych kazdemu
uczniowi w danym okresie winna wynosi¢ nie mniej, niz cztery.

18. W przypadku zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w klasach IV - VIII trzech i wigcej
godzin w tygodniu, liczba ocen/informacji zwrotnych biezacych ustalonych kazdemu
uczniowi w danym okresie winna wynosi¢ nie mniej, niz piec.

19. Oceny/ informacje zwrotne z pisemnych form sprawdzania osiggni¢¢ nauczyciel
ustala, wpisuje do dziennika elektronicznego LIBRUS i podaje uczniom do wiadomosci,
w ciggu 7 dni roboczych od daty pracy pisemnej. Oceny/ informacje zwrotne z innych
form 1 sposob sprawdzania osiggnie¢ ucznia podawane sg uczniowi na danej lekcji, kiedy
uczen otrzymuje informacj¢ zwrotng i wpisywane tego samego dnia do dziennika
elektronicznego LIBRUS.

20. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne, dtuzsze badania pisemne oraz
krotkie wypowiedzi pisemna sg przechowywane w szkole, w skoroszytach
przeznaczonych na ten cel, do konca roku szkolnego, w ktorym zostaty przeprowadzone.
21. Uczen, ktory uzyskatl biezaca ocen¢/informacj¢ zwrotng negatywna (JN- jeszcze nie),
zobowigzany jest nadrobi¢ braki 1 uzupetnic zalegtosci w ciagu 10 dni roboczych.

22. Uczen, ktory nie uczestniczyl w okreSlonej formie sprawdzania osiggnieé
edukacyjnych z powodu zar6wno nieusprawiedliwionej jak 1 usprawiedliwionej
nieobecnosci, zostanie zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci i umiejgtnosci w
terminie i formie, ktére ustali nauczyciel.

23. Uczen moze poprawi¢ informacje zwrotng biezaca, oceniong od JN do S, ktora
uzyskat z pracy pisemnej. Poprawa jest dobrowolna, w okresie nie przekraczajacym 10
dni roboczych od rozdania prac. Poprawa odbywa si¢ na innym arkuszu pytan, niz

pierwsza praca pisemna.
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24. Nie ocenia si¢ ucznia, z zadnej formy sprawdzania wiedzy do 7 dni roboczych, po
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole trwajacej dtuzej niz pig¢ dni.

25. Szczegolowe sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow z
poszczegdlnych przedmiotow ustalaja 1 przedstawiaja uczniom 1 ich rodzicom
nauczyciele prowadzacy

dane zajecia edukacyjne wynikajace z realizowanego przez nich programu nauczania na
poczatku kazdego, nowego roku szkolnego.

26. Procentowe system oceniania wszelkich prac pisemnych:

Doskonale D —97% - 100% punktéw
Fantastycznie F - 85% — 96 % punktow
Sprawnie S —68% — 84% punktow
Radzisz sobie R -46% — 67 % punktow
Mozesz lepiej M — 30 — 45 % punktow
Jeszcze nie IJN 0 - 29 % punktow

27. W ocenianiu z plastyki, muzyki, techniki, wychowania fizycznego bierze si¢ pod

uwage zaangazowanie 1 wkiad ucznia w prace na lekcji.

§ 55

Kryteria oceniania zachowania

1. Srédroczna, roczna i koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia

nastgpujace podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

7) okazywanie szacunku innym osobom.

str. 66



% Mata Finlandia

Niepubliczna Szkota Podstawowa

§ 56

Ocenianie biezace zachowania w klasach I - 111
1. W klasach I-III ocen¢ zachowania w formie opisowej ustala nauczyciel — wychowawca
po zasigegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.
2. Przy formulowaniu oceny zachowania nauczyciel bierze pod uwage postawe ucznia
1 przestrzeganie norm podczas zaje¢ w klasie, jak 1 poza nia.
3. Ocena zachowania w klasach I — III ustalana jest w oparciu o nastepujace kryteria:
1) kultury osobistej (szacunek do pracownikéw, rowiesnikow, poprzez stosowanie
odpowiedniej komunikacji)
2) wypehiania przez ucznia obowigzkéw szkolnych (umiejetnos¢ planowania wiasnej
pracy, stosunek do nauki, angazowanie si¢ w akcje organizowane w szkole, znajomos$¢
tradycji, ksztaltowanie postaw prozdrowotnych i proekologicznych)
3) przestrzegania zasad wspotpracy i zachowania w grupie (m.in. umiej¢tno$¢ udzielania
1 korzystania z pomocy/wsparcia, przestrzeganie i dbato$¢ o higieng, dbato$¢ o zdrowie
1 zycie swoje 1 innych w szkole i poza nig)
4. Wychowawca na biezaco tj. minimum raz w miesigcu - przekazuje informacj¢
zwrotng poprzez dziennik elektroniczny LIBRUS oraz informuje ucznia na lekcji.
Wychowawca przekazuje informacje podczas oceniania dotyczace wywigzywania si¢
ucznia z jego obowiazkéw, respektowania norm moralnych 1 zasad wspdlzycia
spolecznego, a takze informacje o zastosowanych lub nie §rodkach wychowawczych,
wyroznieniach, konsekwencjach oraz skutkach takich dzialan zastosowanych wobec

ucznia.

§ 57
Ocenianie biezace zachowania w klasach I'V- VIII
1. W klasach IV — VIII oceng zachowania ustala si¢ w nastepujacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne

5) nieodpowiednie
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6) naganne .

2. W klasach IV- VIII ocena zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego 1 og6lnie przyjetych norm etycznych

3. Ocene wzorowg zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) zachowuje si¢ godnie i taktownie wykazujac wysoka kulture osobista

2) zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia

3)systematycznie uczeszcza do szkoty 1 jest punktualny, jego nieobecnosci sg

usprawiedliwiane na biezaco

4) zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne i kolegéw, o higien¢ 1 swoj wyglad,

ubiera si¢ stosownie do okolicznosci, nie ulega zadnym natogom

5) wnosi w zycie klasy i szkoty trwate warto$ci naukowe, kulturowe, etyczne

i wychowawcze

6) wyroznia si¢ rzetelnos$cia, pracowitoscia i uczciwoscia dajac przyktad kolegom

1 kolezankom mobilizujgc ich swojg postawa do nauki i pracy

7) rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia

8) pomaga kolegom w trudnych dla nich sytuacjach zyciowych

9) szanuje prace innych

10) przyczynia si¢ do tworzenia pozytywnej tradycji szkoty.

4. Oceng¢ bardzo dobra zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) zachowuje si¢ godnie i taktownie, dba o kulture osobista

2) prawie zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia

3)systematycznie uczeszcza do szkoty 1 jest punktualny, jego nieobecnosci sg
usprawiedliwiane na biezaco

4) stara si¢ dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i kolegdw, o higieng i swoj wyglad,

ubiera¢ si¢ stosownie do okolicznosci, nie ulega zadnym natogom

5) wnosi w zycie klasy i szkoty trwate warto$ci naukowe, kulturowe, etyczne

1 wychowawcze

6) wyroznia si¢ rzetelnos$cig, pracowitoscig i uczciwoscia

7) pomaga kolegom i nauczycielom

8) szanuje prac¢ innych

9) dba o tradycje szkoty.
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5. Ocene dobra zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) ma prawidtowy stosunek do dorostych i rowiesnikoéw

2) raczej wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia

3) systematycznie uczeszcza do szkoly i jest punktualny, a wszelkie ewentualne
nieobecnosci i spéznienia ma usprawiedliwione

4) stara si¢ dba o bezpieczenstwo i zdrowie whasne i kolegéw, o higiene i swoj wyglad,
ubierac si¢ stosownie do okolicznosci, nie ulega zadnym natogom

5) zachowuje si¢ zgodnie z obowigzujacymi normami wspotzycia spotecznego

6) wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkoéw

8) bierze czynny udzial w zyciu szkoty.

6. Ocene poprawna zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) ma prawidtowy stosunek do dorostych i rowiesnikow

2) stara si¢ spetnia¢ obowiazki szkolne ma pojedyncze godziny nieusprawiedliwione

3) zazwyczaj stosuje zwroty grzecznosciowe

4) z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikéw szkoty, osob starszych i1
kolegow

5) stara si¢ dbac¢ o kulture osobista

6) bierze udziat w zyciu szkoly.

7. Ocene¢ nieodpowiednia zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia

2) swoim zachowaniem doprowadza do sytuacji konfliktowych

3) opuszcza zajecia i spdznia si¢ na nie, a o usprawiedliwieniach zapomina

4) przeszkadza w prowadzeniu zajec

5) jego zachowania naruszaja zasady dobrego wychowania

6) uzywa wulgarnego stownictwa

7) lekcewazy zasady bezpieczenstwa i higieny

8) wywiera negatywny wptyw na rowiesnikow

9) niszczy wlasnos¢ spoteczng i osobistg innych uczniow.

8. Ocene¢ naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory :

1) agresywnie zachowuje si¢ w stosunku do innych osob

2) jest arogancki w stosunku do oséb dorostych i kolegdéw
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3) samowolnie opuszcza zajecia lekcyjne i wagaruje, nie usprawiedliwia opuszczonych
godzin lekcyjnych

4) dopuszcza si¢ zniszczenia lub ukrycia dokumentacji szkolnej

5) lekcewazy zasady bezpieczenstwa 1 higieny

6) razaco narusza zasady zycia spotecznego

7) dziata demoralizujaco i destruktywnie na rowiesnikow

8) nie wykazuje checi poprawy, a stosowane $rodki wychowawcze 1 konsekwencje nie
odnosza oczekiwanych rezultatow.

9. Wychowawca ocenia/ przekazuje informacje zwrotng na biezaco tj. minimum raz

w miesigcu zachowanie ucznia, po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia. Wychowawca informuje ucznia na lekcji oraz dokonuje wpisu w
dzienniku elektronicznym LIBRUS, z odpowiednim komentarzem zawierajacym
informacje dotyczace spetnienia kryteriow oceniania zachowania, a takze informacje

o zastosowanych lub nie $rodkach wychowawczych, wyroznieniach, konsekwencjach
oraz skutkach takich dziatan zastosowanych wobec ucznia. Zardwno uczniowie oraz
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdow w danym miesigcu przekazuja informacje

zwrotne o zachowaniu w formie pisemnej — druki szkolne/mapy kompetencji.

§ 58
1. Nauczyciele i wychowawcy przekazuja rodzicom informacje o postgpach uczniow
w nauce i zachowaniu poprzez:
1) systematyczne wpisywanie wszystkich informacji oraz ocen biezacych/informacji
zwrotnych z przedmiotéw edukacyjnych, a takze zachowania do dziennika
elektronicznego LIBRUS
2)ustne przekazywanie rodzicom, podczas zebran, konsultacji
indywidualnych (tzw. dni otwartych oraz spotkan kwartalnych) informacji o postepach 1
trudno$ciach w nauce i zachowaniu dziecka
3) kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicow lub nauczycieli, specjalistow w
godzinach dostgpnosci nauczycieli
4) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach — kontakt telefoniczny, elektroniczny lub

listowny, z inicjatywy rodzicow lub nauczycieli.
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§59

Uzasadnianie ocen
1. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w nastepujacych przypadkach:
1) na ustny wniosek rodzicow lub ucznia w stosunku do kazdej oceny uzyskanej przez
ucznia - nauczyciel udziela ustnego uzasadnienia. W przypadku ocen z przedmiotow
edukacyjnych nauczyciele uzasadniajg oceng w oparciu o wymagania edukacyjne oraz
rozpoznanie osiggnie¢ i postepoéw ucznia. W przypadku oceny zachowania wychowawca
uzasadnia ja w oparciu o kryteria oceniania zachowania.
2) na pisemny wniosek rodzicow - w uzasadnionych przypadkach dyrektor moze
zobowigza¢ nauczyciela do uzasadnienia ustalonej oceny lub ocen w formie pisemnej,

zgodnie z wskazaniami okre§lonymi w pkt 1.

§ 60

Udostepnianie prac

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane na biezaco uczniowi i
jego rodzicom.

2. Uczen otrzymuje do wgladu sprawdzone 1 ocenione prace pisemne podczas omawiania
wynikow tych prac.

3. Rodzice otrzymuja do wgladu prace pisemne, o ktorych mowa w ust. 1 oraz inng
dokumentacje zwigzang z ocenianiem ucznia - w szkole podczas zebran, konsultacji
indywidualnych/spotkan kwartalnych, a takze w kazdym innym, w uméwionym terminie
z nauczycielem lub wychowawca — na terenie szkoty. Dopuszcza si¢ mozliwosé

sfotografowania pracy pisemnej ucznia.

§ 61

Klasyfikacja uczniow

1. Uczen podlega klasyfikacji: $srodrocznej, rocznej i koncowe;.

2. Klasyfikacja $rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Ocena

$rédroczna ma charakter informacyjny.
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3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w
klasach I-III w przypadku:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z
tych zajeé

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec.

4. Klasyfikacj¢ $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu przed
rozpoczeciem ferii zimowych w wojewodztwie matopolskim.

5. Klasyfikacje roczna uczniow przeprowadza si¢ pod koniec II okresu danego roku
szkolnego.

6. Klasyfikacje koncowa przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzszej (VIII). Na
klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej (VIII) oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej
(VIII).

7. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia  specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu

umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonuje si¢

z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy — Prawo o$wiatowe.

8. W klasach I—III szkoty podstawowej srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

9. W klasach I-1II roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem

trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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10. Przy ocenianiu Uczniéw na religii/etyce w klasach I — III nie mozna stosowa¢ oceny
opisowej (§ 57)

11. W klasach 1 — III szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.

12. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

13. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

14. Oceny klasyfikacyjne $rdédroczne, roczne i koncowe z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia.

15. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne, roczne i koncowe zachowania ustala wychowawca
oddziatu po zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddzialu oraz ocenianego
ucznia.

16. Przy ustalaniu $rdédrocznej, rocznej 1 koncowej oceny klasyfikacyjnej z wychowania
fizycznego, techniki plastyki, muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek
wktladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zaj¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole
na rzecz kultury fizyczne;j.

17.W Kklasyfikacji $rodrocznej, rocznej i koncowej stopien celujacy otrzymuje uczen,
ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego/zawoddéw sportowych o zasiggu co
najmniej wojewodzkim albo finalistg/laureatem og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej
(przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8
ustawy o systemie o$wiaty), lub/i ktéory opanowal w stopniu pelnym wiedze i
umiejetnosci przewidziane programem nauczania w danej klasie na danym etapie
edukacyjnym.

18. Jezeli w wyniku klasyfikacji $roédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakéw poprzez:

1) prace w zespole dydaktyczno-wyrdéwnawczym pod kierunkiem nauczyciela
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2) indywidualng prace pod kierunkiem nauczyciela w ramach godzin do dyspozycji
dyrektora szkotly lub innych przyznanych przez osoby prowadzace szkote.
19. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia rozwojowe, wychowawca uwzglednia wptyw stwierdzonych zaburzen na jego
zachowanie.

§ 62
1. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajg¢ciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.
2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji
informatycznej lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 2,
uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo
"zwolniona".
4. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej albo orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania, wydanych na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia,
ktérego orzeczenie to dotyczy, z nauki drugiego jezyka obcego.
5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢: ,,zwolniony/a”.

§ 63
1. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne informuja ucznia 1 jego rodzicow o
przewidywanej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z danego przedmiotu. Uczen
informowany jest podczas indywidualnego spotkania z nauczycielem, rodzice ucznia
informowani s3 przez wpis oceny w dzienniku elektronicznym LIBRUS oraz listem

poleconym, na specjalnym druku (pozostawiajac kopi¢ w aktach Dziecka).
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2. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca oddziatu informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanej nagannej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Uczen informowany jest podczas indywidualnego
spotkania z nauczycielem, rodzice ucznia informowani sg przez wpis oceny w dzienniku
elektronicznym LIBRUS oraz listem poleconym, na specjalnym druku (pozostawiajac
kopie w aktach Dziecka).
3. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg ucznia i jego
rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z danego przedmiotu. Uczen
informowany jest podczas indywidualnego spotkania z nauczycielem, rodzice ucznia
informowani sg przez wpis oceny w dzienniku elektronicznym LIBRUS.
4. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca oddziatu informuje ucznia i jego rodzicoOw o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Uczen informowany jest podczas indywidualnego spotkania
z nauczycielem, rodzice ucznia informowani s3 przez wpis oceny w dzienniku
elektronicznym LIBRUS.
5. Wychowawca przygotowuje informacj¢ pisemng na specjalnym druku, dotyczaca
zapoznania si¢ rodzica z przewidywanymi, rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi
z poszczegbdlnych obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii/etyki oraz
przewidywana, roczng oceng klasyfikacyjng zachowania. Rodzic podpisuje dokument
w ciggu 2 dni roboczych, od otrzymania informacji o w/w ocenach.
§ 64
Tryb i warunki uzyskania oceny wyzszej, niz przewidywana z przedmiotow
edukacyjnych
1. Po otrzymaniu informacji o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wystapi¢ do
nauczyciela przedmiotu z wnioskiem o umozliwienie uzyskania oceny wyzszej, niz
przewidywana.
2. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
w ciggu 2 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie sktadaja pisemny

wniosek do nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych o umozliwienie sprawdzenia
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wiadomos$ci 1 umiejetnos$ci ucznia w celu uzyskania przez niego oceny wyzszej, niz
przewidywana.

3. Nauczyciel, do ktorego ztozono wniosek, w dniu jego otrzymania:

1) sprawdza, czy przewidywana ocena jest zgodna z prawem i spetnieniem wymagan
edukacyjnych na dang oceng

2) podtrzymuje i uzasadnia pisemnie przewidywang ocen¢ — jesli stwierdzi, ze jest ona
zgodna z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalenia 1 zgodna ze spelnionymi przez
ucznia wymaganiami edukacyjnymi lub

3) przychyla si¢ do wniosku ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) i
umozliwia uczniowi uzyskanie oceny wyzszej, niz przewidywana.

4. Dodatkowe sprawdzenie wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust.3 ,
pkt.3 przeprowadza si¢ w formie i z wymagan okre§lonych przez nauczyciela nie pozniej,
niz na dzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej. W dniu
sprawdzania wiadomos$ci i umiejetnosci uczen powinien otrzymaé informacje o jego
wyniku oraz o ustalonej rocznej, klasyfikacyjnej ocenie z danego przedmiotu
edukacyjnego.

5. Ze sprawdzianu sporzadza si¢ protokét zawierajacy:

1) imi¢ 1 nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego sprawdzanie wiedzy 1 umiejgtnosci
2) termin sprawdzania wiadomo$ci 1 umiejetnosci

3) zadania (¢wiczenia) sprawdzajace

4) zwiezla informacje¢ o pisemnych odpowiedziach ucznia

5) informacj¢ o poziomie spetnienia wymagan edukacyjnych i ustalonej ocenie.

6. W przypadku niespelnienia przez ucznia wymagan edukacyjnych na ocene wyzsza,

o ktorg sie ubiega - roczna ocena klasyfikacyjna z przedmiotu edukacyjnego pozostaje na

poziomie przewidywanej (z zastrzezeniem §72).

§ 65
1. Ocena klasyfikacyjna roczna i1 ocena klasyfikacyjna kofcowa, z zaje¢ edukacyjnych
nie jest srednig arytmetyczna.
2. Roczna negatywna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona zgodnie z §67

1 § 68 moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego (§ 75).
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§ 66

Tryb i warunki uzyskania oceny wyzszej, niz przewidywana z zachowania
1. Po otrzymaniu informacji o przewidywanej, rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,
uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wystapi¢ z wnioskiem
o umozliwienie uzyskania oceny wyzszej, niz przewidywana.
2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie)
w ciggu 2 dni od otrzymania informacji o przewidywane] ocenie sktadajg pisemny
wniosek do wychowawcy klasy o umozliwienie uzyskania wyzszej, niz przewidywana
rocznej oceny zachowania.
3. Wychowawca klasy, do ktorego ztozono wniosek, w dniu jego otrzymania:
1) sprawdza, czy przewidywana ocena ustalona zostata zgodnie z prawem i kryteriami
oceniania zachowania
2) podtrzymuje i uzasadnia pisemnie przewidywang ocen¢ — jesli stwierdzi, ze jest ona
zgodna z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalenia i zgodna z kryteriami
oceniania zachowania
3) w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku zobowigzuje ucznia do spetnienia
wszystkich kryteriow oceny zachowania, o ktérg uczen si¢ ubiega oraz do wykonania
dodatkowych zadan w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
4) ustalajagc wyzsza od przewidywanej roczng ocen¢ zachowania wychowawca moze
w uzasadnionych przypadkach ponownie zasiggna¢ opinii innych nauczycieli, uczniow
danego oddziatlu oraz opinii psychologa lub pedagoga szkolnego.
4. Wychowawca z powyzszego sporzadza protokot z uzasadnieniem, zawierajacy:
1) imi¢ i nazwisko nauczyciela wychowawcy, ktory podtrzymal przewidywang oceng¢ lub
przychylit si¢ do wniosku ucznia
2) uzasadnienie pisemne podtrzymanej przewidywanej oceny zachowania lub kryteria,
ktdére uczen musi spetni¢ w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku
3) zwigzta informacj¢ o spetnieniu lub nie spetnieniu kryteriow zachowania, na ocen¢ o
ktéra uczen si¢ ubiega
5) informacj¢ o ustalonej ostatecznej, rocznej ocenie zachowania.
5. Spetnienie przez ucznia wymogdw i zadan, o ktorych mowa w ust. 3, pkt.3 nastgpuje
w takim terminie, aby informacja o wyniku mogta by¢ przekazana dzien przed rocznym,

klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.
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6. W przypadku niespelnienia przez ucznia warunkéw okreslonych w ust. 11, roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania pozostaje na poziomie przewidywanej
(z zastrzezeniem ust. 7 niniejszego paragrafui § 73 ).
7. Roczna, klasyfikacyjna ocena zachowania moze zosta¢ ponownie ustalona w sytuacji,
gdy uczen w okresie po jej ustaleniu, w sposob razacy tamie przyjete zasady wspotzycia
spotecznego i normy etyczne.

§ 67
1. Sroédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz $rédroczng oceng
klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ i wpisuje do dziennika elektronicznego LIBRUS,
nie podzniej niz jeden dzien przed $rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;j.
2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczng ocene¢ klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ 1 wpisuje do dziennika elektronicznego LIBRUS, nie pdzniej, niz

jeden dzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

§ 68
Tryb zgloszenia zastrzezen do ustalonej rocznej, klasyfikacyjnej oceny z zajec¢
edukacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, zZe roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak, niz w terminie
2 dni (roboczych) od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jest zobowigzany udokumentowac¢ dyrektorowi
szkoty fakt, iz roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona zgodnie
z obowigzujaca procedura.
4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢e¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

dyrektor szkoty powotuje komisje, ktoéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
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umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki, wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

6. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 4, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami); termin przeprowadzenia sprawdzianu nie powinien by¢ dtuzszy
niz 5 dni (roboczych) od zgloszenia przez ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunow) zastrzezen.

7. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji lub nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora szkoty

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

3) dwoch nauczycieli z Niepublicznej Szkoly Podstawowej Mata Finlandia lub innej
szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zaj¢cia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same =zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnoscei:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych z, ktorych byt przeprowadzany sprawdzian

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci

4) zadania (pytania) sprawdzajace

5) imig¢ i nazwisko ucznia

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

11. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 10 dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia lub zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez

ucznia zadan praktycznych.
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13. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego( z zastrzezeniem § 75).

14. O decyzji komisji informuje ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) dyrektor
szkoty, w terminie 3 dni od dnia posiedzenia komisji.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 4 w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16. Procedura zwigzana z wniesieniem zastrzezen do oceny moze zosta¢ zastosowana w
przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku
egzaminu poprawkowego, z tym ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez

komisje jest ostateczna.

§ 69

Tryb zgloszenia zastrzezen do ustalonej rocznej, klasyfikacyjnej oceny zachowania
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak, niz w terminie 2 dni (roboczych) od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zastrzezenia skladajg na
pismie rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
3. Wychowawca klasy jest zobowigzany udokumentowa¢ dyrektorowi szkoty fakt, iz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona zgodnie z obowiazujaca
procedura.
4. W przypadku stwierdzenia, iz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje¢ , ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna w drodze glosowania zwykta
wickszoscig glosow. W  przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos

przewodniczacego komisji.
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5. Termin posiedzenia komisji nie powinien by¢ dluzszy niz 5 dni (roboczych) od

zgloszenia przez ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) zastrzezen.

6. W sktad Komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji

2) wychowawca oddziatu

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego, jezeli samorzad funkcjonuje w szkole

7) przedstawiciel rodzicow.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wezesniej oceny.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i1 nazwiska os6b wchodzacych w skiad komisji

2) termin posiedzenia komisji

3) imi¢ i nazwisko ucznia

4) wynik glosowania

5) ustalong oceng¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem

9. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. O decyzji komisji informuje ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) dyrektor

szkoty.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez komisje jest ostateczna.

§70
Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny.
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3. Na wniosek pisemny ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej

nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna

moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,

w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Zestaw pytan przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

W porozumieniu z drugim nauczycielem-cztonkiem komisji.

6. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -

rodzice ucznia (prawni opiekunowie).

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym

dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

8. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 7, moze przystapi¢ do niego w

dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

11. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnoscei:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin

2) imiona 1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia

5) zadania egzaminacyjne

6). ustalong oceng klasyfikacyjna.

12. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o

ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

13. W jednym dniu uczen przystepuje do jednego egzaminu klasyfikacyjnego z zajec

edukacyjnych.
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14. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna (z zastrzezeniem
§ 7218§75).
§71

Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymat
negatywna

oceng klasyfikacyjna, jednych, albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w
sktad ktérego wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

3. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 2 , pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same =zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektora szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaje¢¢
dydaktyczno-wychowawczych.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego

W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

7. Zestaw pytan przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

W porozumieniu z drugim nauczycielem-cztonkiem komisji.

8. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki 1 wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

9. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
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1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin

2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji

3) termin egzaminu poprawkowego

4) imie¢ 1 nazwisko Ucznia

5) zadania egzaminacyjne

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

10. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokodt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna ( z zastrzezeniem §72).

12. Uczef, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

13. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

pod warunkiem ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§72
Egzamin osmoklasisty
1. Egzamin 6smoklasisty jest obowigzkowy.
2. Wyniki uzyskane przez ucznia na egzaminie 6smoklasisty nie wpltywaja na ukonczenie
szkoty.
3.Tryb i organizacja egzaminu, o ktérym mowa w ust. 1, odbywa na podstawie przepisow

wykonawczych wydanych przez ministra wtasciwego do spraw edukacji i nauki.

§73
1. Rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrze$nia roku

szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty, pisemng deklaracje
wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do egzaminu.

2. Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pozniej niz na 3 miesigce przed
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terminem egzaminu, pisemng informacj¢ o zmianie j¢zyka obcego nowozytnego
wskazanego w deklaracji.

§ 74
Uczniowie bedacy laureatami 1 finalistami olimpiady przedmiotowej, laureatami

konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow objetych sprawdzianem sa zwolnieni
z odpowiedniej czeséci egzaminu dsmoklasisty na zasadach 1 w przypadkach szczegdtowo

okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa.

§75

Promowanie uczniow
1. Uczen klasy I-I1I otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy programowo
WYZSZ€j.
2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu
opinii
wychowawcy oddziatu.
3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.
4. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne, pozytywne
oceny klasyfikacyjne, (z zastrzezeniem § 75, ust.13).
5. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza dang

klase.
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§76

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Ocena z religii i etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym:

1) w przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, na Swiadectwie
szkolnym umieszczane sg oceny z obydwu tych przedmiotow

2) w przypadku, gdy uczen uczgszczal na zajecia z religii lub zajecia z etyki, na
$wiadectwie szkolnym umieszczana jest ocena z jednego z tych przedmiotéw (bez
informacji, z ktérego)

3) w przypadku, gdy uczen nie ucz¢szczal na zajecia z religii 1 na zajegcia z etyki, na
$wiadectwie szkolnym umieszcza si¢ poziomag kreske

4) ocena z religii i etyki jest wystawiana zgodnie z wlasciwym rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowe;.

3. Roczna ocena klasyfikacyjna z drugiego jezyka obcego w klasach IV - VI umieszczana
jest na $wiadectwie szkolnym w cze$ci przeznaczonej na wpisanie dodatkowych,
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe, obowiazkowe zajecia edukacyjne, religi¢
lub etyke, do $redniej ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

5. W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i zajecia etyki do $redniej ocen,
wlicza si¢ oceny z obydwu tych przedmiotow.

6. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (np. jezyk hiszpanski
w klasach IV — VI) oraz ocena z religii/etyki nie ma wplywu na promocje do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 77
Ukonczenie szkoly

1. Uczen konczy szkole podstawowa jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢é
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
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2) w przypadku szkoty podstawowej — przystgpit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen, ktory nie spelnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase
szkoty 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te¢ klase, do egzaminu
O6smoklasisty.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym mowa w art.
127 ust. 3 ustawy — Prawo o§wiatowe.

4. Uczen konczy szkot¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjna zachowania.

§78
Nauczanie zdalne

1. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania w sytuacji nauczania zdalnego maja
zastosowanie w sytuacji, gdy decyzja Ministra wlasciwego do spraw o$wiaty lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny dyrektor szkoty zdecyduje, kierujac si¢ dobrem
ucznidow, zamkna¢ placowke szkolna, co uniemozliwi realizacje zadan statutowych
szkoty w tradycyjnym trybie.

2. Dopuszcza si¢ trzy modele nauczania:

a) nauczanie stacjonarne-wariant A

b) nauczanie mieszane (hybrydowe) —wariant B

c¢) nauczanie zdalne —wariant C.

3. O wybranym rozwiazaniu w zakresie ksztalcenia na odlegtos¢ dyrektor powiadamia
ucznidow, rodzicow 1 nauczycieli w formie pisemnej za posrednictwem dziennika
elektronicznego LIBRUS.

4. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania —nauczanie zdalne -wprowadza si¢ w celu
umozliwienia realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postepoOw
edukacyjnych uczniow w okresie, w ktorym tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest

niemozliwa do kontynuowania.
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§79
Organizacja zdalnego nauczania
1. W zwiazku z zawieszeniem zaj¢¢ w szkole proces edukacyjny jest realizowany zdalnie.
2. Kazdy uczen zobowigzany jest do realizacji zaje¢ z poszczegdlnych przedmiotéw
w systemie zdalnym.
3. Plan zaje¢ obowigzuje bez zmian. Lekcje rozpoczynajg si¢ wedlug planu nauczania
stacjonarnego, ale trwaja od 30 do 45 minut.
4. Lekcje online sg prowadzone na platformach Google Classroom oraz Google Meet.
5. W przypadku probleméw ze sprzetem komputerowym lub dostepem do Internetu,
rodzic lub uczen zobowigzany jest do ich zgloszenia wychowawcy lub nauczycielowi.
6. Zrodtem komunikacji pomiedzy szkota, nauczycielem przedmiotu, uczniem i rodzicem
jest dziennik elektroniczny LIBRUS.
7. Realizacja zaje¢ na odleglo$¢ jest rbwnoznaczna z realizacjg obowigzku szkolnego.
Wszelkie dziatania w $rodowisku zdalnym stuzg zdobyciu wiedzy, umiejetnosci oraz
utrwaleniu pozytywnych postaw spotecznych.
8. Rodzice s3 zobowigzani do systematycznego logowania si¢ w dzienniku
elektronicznym LIBRUS i odbierania wiadomosci od nauczycieli.
9. Jezeli uczeh nie ma warunkow do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan
rodzic/opiekun prawny powinien poinformowa¢ o tym wychowawce, ktory wraz z

dyrektorem ustala sposob przekazania uczniowi niezb¢dnych materiatow.

§ 80
Sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci.

1. Nauczyciele monitoruja postepy uczniow poprzez platformy Google Classroom oraz
Google Meet.

2. Uczniowie s3 zobowigzani przesyta¢ nauczycielowi prowadzacemu zajecia

z konkretnego przedmiotu informacj¢ zwrotng (np. karte pracy, wypracowanie napisane
wg instrukcji, zdjecie wykonanej pracy, nagranie, rozwigzanie zadania lub ¢wiczenia,
prezentacj¢). Zadania ucznidow z klas I-III zobowigzani sa przesyla¢ nauczycielom
rodzice, jezeli uczen nie potrafi sam tego wykonac.

3. Nauczyciel ma obowigzek, w trakcie prowadzonej nauki zdalnej, powiadamiaé
rodzicow o efektach wykonywanych prac lub o braku ich wykonywania, podajac

informacje na dzienniku elektronicznym LIBRUS.
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Ocenianie postepow w naugesgodczas nauczania zdalnego
1. Ocenianie uczniow polega¢ bedzie na podsumowaniu pracy ucznia w okresie
poprzedzajacym zawieszenie dzialalnosci szkot, w okresie przywrdcenia zaje¢ w
szkotach, a takze funkcjonowania i pracy ucznia w okresie nauki na odleglos¢. W
okresie nauki zdalnej ocenie podlega zwlaszcza systematycznos$¢, praca na zajgciach,
poprawnos¢ wykonania zleconych form nauki.
2. Podstawowe formy monitorowania pracy ucznia w tym okresie przewiduja
potwierdzenie wykonania zadanej pracy poprzez odestanie nauczycielowi odpowiedzi do
zadan, zdjecia tych odpowiedzi lub innego pliku zawierajacego rozwigzanie zadania lub
wykonane inne formy pracy (np. projekty).
3. W przypadku chwilowych probleméw technicznych lub organizacyjnych
rodzic/opiekun prawny powinien zawiadomi¢ nauczyciela o braku mozliwo$ci wykonania
zadania w ustalonym terminie. W takiej sytuacji termin wykonania zadania moze zostaé
wydtuzony po uzgodnieniu z nauczycielem.
4. Jesli uczen ma watpliwosci, jak wykona¢ zadanie lub nie potrafi go wykonac -
powinien poprosi¢ o pomoc nauczyciela korzystajac z mozliwosci komunikacji przez
dziennik elektroniczny LIBRUS lub platformy Google Classroom oraz Google Meet.
5. W pracy z uczniami o réznych potrzebach edukacyjnych uwzglednia si¢ dostosowania
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia zawarte w zaleceniach opinii lub orzeczenia
wydanego przez Poradni¢ Psychologiczno —Pedagogiczna.
6.Wszystkie informacje uwzgledniajace wywiazywanie si¢ ucznidow z powierzonych
zadan oraz uwagi dotyczace ich funkcjonowania w okresie zdalnego nauczania
nauczyciel odnotowuje w dzienniku elektronicznym LIBRUS w formie wiadomosci
zwrotnej przekazywanej bezposrednio do ucznia i jego rodzicow.
7. Nauczyciel w okresie zdalnego nauczania ocenia zachowanie ucznia bioragc pod uwage
jego zaangazowanie w wypetnianie obowiazkéw lekcyjnych, wiasciwe korzystanie
z narzgdzi TIK, pomoc innym uczniom w przypadku trudnosci w korzystaniu z platformy

Google Classroom oraz Google Meet.
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8. Nauczyciele frekwencje na zajeciach zdalnych odnotowuja w dzienniku
elektronicznym LIBRUS - zaznaczajac ,,zdalne nauczanie”.

9. W przypadku gdy nauczyciel zauwazy, ze materialy przez niego przesylane przez
dluzszy czas nie sg odbierane przez ucznia lub rodzica (max 5 dni), uczen nie loguje si¢
na zajecia - zglasza ten fakt wychowawcy klasy. Wychowawca stara si¢ wyjasni¢
zaistnialg sytuacje. Jezeli mimo staran nie nawigzuje kontaktu z rodzicami / uczniem
zglasza ten fakt dyrektorowi szkoty.

§ 82

Z zakresie nieuregulowanym w niniejszym Statucie w stosunku do szczegélowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow stosuje si¢ normy
wynikajace z przepisow wykonawczych wydanych przez ministra wtasciwego ds. o§wiaty

1 wychowania.

) ROZDZIAL VIII
SPOSOB UZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH
NA DZIALALNOSC SZKOLY
§83

1. Na fundusze szkoly sktadajg si¢ wplywy uzyskane z: wplat wpisowego, czesnego
oraz wplat za zaje¢cia dodatkowe.

2. Wysokos¢ wpisowego ustala organ prowadzacy szkote.

3. Oplata wpisowa jest optatg rekrutacyjng i obejmuje zryczaltowane koszty zwigzane z
przyjeciem ucznia do szkoly oraz przygotowaniem stanowiska pracy ucznia.

4. Wymiar oplat (czesnego) za szkole¢ rozlozony jest maksymalnie na 12 wplat
miesigcznych, wnoszonych od wrze$nia do sierpnia. Szczegdétowe warunki ptatnosci
reguluje umowa o §wiadczeniu ustug edukacyjnych.

5. Uczniowi, ktorego rodzenstwo juz uczeszcza do Niepublicznej Szkoty Podstawowe;j
Mata Finlandia przystuguje ulga w ptatnosci czesnego w wysokosci 10 %.

6. Na fundusze Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mata Finlandia sktadajg si¢ takze:

1) dotacje z budzetu miasta w wysokosci subwencji o§wiatowe] przyznanej przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej na jednego ucznia w szkole publicznej na dany
rok szkolny

2) darowizny
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3) inne opfaty.

ROZDZIAL IX
PPOSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany w statucie — leza w kompetencji os6b prowadzacych szkote oraz
kompetencji rady pedagogicznej Niepublicznej Szkoly Podstawowej Matla
Finlandia. Zmiany wprowadza si¢ w celu aktualizacji statutu, na mocy
obowigzujacych ustaw 1 rozporzadzen Ilub w wyniku zalecen organow
sprawujacych nadzér pedagogiczny nad szkotla.

2. Wszelkie zmiany niniejszego statutu moga zosta¢ wprowadzone na podstawie
uchwat rady pedagogiczne;.

3. Dyrektor kazdorazowo po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst
statutu i podaje do publicznej informacji, stwarzajac warunki do zapoznania si¢ ze
statutem.

4. W sprawach nieuregulowanych statutem maja zastosowanie przepisy ogolne
ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie o$wiaty i akty wykonawcze do
ustawy.

5. Decyzja o likwidacji szkoty nalezy do kompetencji osob prowadzacych szkote.

6. O decyzji dotyczacej likwidacji szkoly osoby prowadzace szkot¢ zobowigzany
jest zawiadomi¢ rodzicow ucznidow, Matopolskiego Kuratora Os$wiaty -
najpozniej na 6 miesiecy przed likwidacja, ktora moze mie¢ miejsce wytacznie z
koncem roku szkolnego.

7. Do postanowien Statutu Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mata Finlandia maja
obowigzek stosowac si¢: czlonkowie rady pedagogicznej, uczniowie oraz rodzice,
pracownicy administracji i obstugi we wszystkich w punktach ich dotyczacych.

8. Statut zostat nadany przez Organ Prowadzacy Szkole: Fundacja Alternatywna
Edukacja i wszedt w zycie z dniem 1.09.2024r.

9. Ostatnia zmiana w Statucie zostata wprowadzona w dniu: 29.01.2026r. uchwata
Rady Pedagogicznej Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mata Finlandia w

Krakowie.
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